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เทศบาลตำบลไชยวาน 
อำเภอไชยวาน  จังหวัดอุดรธานี 



คำแถลงงบประมาณ 

       ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ท่านประธานสภาฯ และสมาชิกสภาเทศบาลตำบลไชยวาน 

           บัดนี้ ถึงเวลาที่ผู้บริหารท้องถิ่นของเทศบาลตำบลไชยวาน จะได้เสนอร่างเทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีต่อสภาเทศบาลตำบลไชยวานอีกครั้งหนึ่ง ฉะนั้น ในโอกาสนี้ ผู้บริหาร
ท้องถิ่นเทศบาลตำบลไชยวาน จึงขอชี้แจงให้ท่านประธานและสมาชิกทุกท่านได้ทราบถึงสถานะการ
คลัง ตลอดจนหลักการและแนวนโยบายการดำเนินการ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ดังต่อไปนี้ 

  1. สถานะการคลัง 

    1.1 งบประมาณรายจ่ายทั่วไป 
  
      ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 ณ วันที่ 17 สิงหาคม พ.ศ. 2564 องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่นมีสถานะการเงิน ดังนี้ 
 

      1.1.1 เงินฝากธนาคาร จำนวน 26,198,862.16 บาท 

      1.1.2 เงินสะสม จำนวน 105,997,388.55 บาท 

      1.1.3 เงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 11,993,139.97 บาท 

      1.1.4 รายการกันเงินไว้แบบก่อหนี้ผูกพันและยังไม่ไดเ้บิกจ่าย จำนวน 0 โครงการ  
        รวม 0.00 บาท 

      1.1.5 รายการกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 3 โครงการ รวม 172,838.50 บาท 
 

    1.2 เงินกู้คงค้าง จำนวน 0.00 บาท 
 

  2. การบริหารงบประมาณในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

    2.1 รายรับจริง จำนวน 70,227,643.18 บาท ประกอบด้วย 
 

      หมวดภาษีอากร จำนวน 226,579.49 บาท 

      หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต จำนวน 1,022,446.00 บาท 

      หมวดรายได้จากทรัพย์สิน จำนวน 242,168.54 บาท 

      หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ จำนวน 0.00 บาท 

      หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด จำนวน 100,810.00 บาท 

      หมวดรายได้จากทุน จำนวน 0.00 บาท 
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หมวดภาษีจัดสรร จำนวน 30,114,487.15 บาท 

หมวดเงินอุดหนุนทั่วไป จำนวน 38,521,152.00 บาท 

             2.2 เงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 60,800.00 บาท 
2.3 รายจ่ายจริง จำนวน 57,211,935.36 บาท ประกอบด้วย 

งบกลาง จำนวน 16,712,623.04 บาท 

งบบุคลากร จำนวน 16,771,798.00 บาท 

งบดำเนินงาน จำนวน 13,051,427.35 บาท 

งบลงทุน จำนวน 5,221,850.00 บาท 

งบเงินอุดหนุน จำนวน 5,454,236.97 บาท 

งบรายจ่ายอื่น จำนวน 0.00 บาท 
 

    2.4 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินอุดหนุนที่รัฐบาลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จำนวน 60,800.00 บาท 
 

    2.5 มีการจ่ายเงินสะสมเพ่ือดำเนินการตามอำนาจหน้าที่ จำนวน 6,756,200.00 บาท 
 

    2.6 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินทุนสำรองเงินสะสม จำนวน 4,503,200.00 บาท 
 

    2.7 รายจ่ายที่จ่ายจากเงินกู้ จำนวน 0.00 บาท 
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รายรับจริง
ป ี 2563

226,579.49

1,022,446.00

242,168.54

100,810.00

1,592,004.03

30,114,487.15

30,114,487.15

38,521,152.00

38,521,152.00

70,227,643.18

รวมรายไดท้ีร่ัฐบาลอุดหนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

37,000,000.00 36,013,890.00

รวม 70,363,000.00 72,473,890.00

รายไดท้ีร่ัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินหมวดเงินอุดหนุนทัว่ไป 37,000,000.00 36,013,890.00

หมวดภาษีจัดสรร 31,900,000.00 35,000,000.00

รวมรายไดท้ีร่ัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

31,900,000.00 35,000,000.00

รวมรายไดจ้ัดเก็บเอง 1,463,000.00 1,460,000.00

รายไดท้ีร่ัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 170,000.00 170,000.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 33,000.00 30,000.00

หมวดภาษีอากร 535,000.00 535,000.00

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 725,000.00 725,000.00

รายรับ
ประมาณการ

ป ี2564
ประมาณการ

ป ี2565

รายไดจ้ัดเก็บเอง

1. รายรับ

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
เทศบาลต าบลไชยวาน

อ าเภอไชยวาน  จังหวัดอุดรธานี
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รายจ่ายจริง
ป ี2563

ประมาณการ
ป ี2564

ประมาณการ
ป ี2565

งบกลาง 16,712,623.04 18,260,612.00 19,745,417.00

งบบุคลากร 16,771,798.00 23,042,080.00 24,005,259.00

งบด าเนินงาน 13,051,427.35 16,138,908.00 15,313,014.00

งบลงทุน 5,221,850.00 7,132,400.00 7,182,800.00

งบเงินอุดหนุน 5,454,236.97 5,774,000.00 6,212,400.00

งบรายจ่ายอืน่ 0.00 15,000.00 15,000.00

57,211,935.36 70,363,000.00 72,473,890.00

รายจ่าย

จ่ายจากงบประมาณ

รวมจ่ายจากงบประมาณ

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565
เทศบาลต าบลไชยวาน

อ าเภอไชยวาน  จังหวัดอุดรธานี

2. รายจ่าย
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รวมรายจ่าย 0 0 6,607,966 7,551,730

ดอกเบีย้เงินฝากธนาคาร

งบเงินอุดหนุน 0 0 0 0

งบรายจ่ายอืน่ 0 0 0 0

งบด าเนินงาน 0 0 4,558,000 5,506,302
งบลงทุน 0 0 150,000 136,000

งบกลาง 0 0 119,046 108,744
งบบุคลากร 0 0 1,780,920 1,800,684

รายจ่าย
รายจ่ายจริง ประมาณการ

2562 2563 2564 2565

รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ

รายได้อืน่ ๆ 0 0 0 10,000
รวมรายรับ 0 0 6,607,966 7,551,730

ดอกเบีย้เงินฝากธนาคาร 0 0 40,000 0
เงินสนับสนุนจากงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป 0 0 3,500,000 4,500,000

0 0 0 30,600

ค่าบริการประจ าเดือน 0 0 80,000 88,000
ดอกเบีย้

หมวดรายได้

ค่าจ าหน่ายน้ าจากมาตรวัดน้ า 0 0 2,987,966 2,923,130

รายรับ
รายรับจริง ประมาณการ

2562 2563 2564 2565

ค าแถลงงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ (ประปาเทศบาลต าบลไชยวาน)
ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

เทศบาลต าบลไชยวาน
อ าเภอไชยวาน  จังหวัดอุดรธานี

รายรับงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ



 
 
 

ส่วนที่ 2 
 

 

เทศบัญญัติ 
 

เรื่อง 
 

งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

 

ของ 
 

 

เทศบาลตำบลไชยวาน 
อำเภอไชยวาน  จังหวัดอุดรธานี 
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บันทึกหลกัการและเหตุผล 

ประกอบร่างเทศบัญญัติ งบประมาณรายจ่าย 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ของเทศบาลตำบลไชยวาน 
อำเภอไชยวาน  จังหวัดอุดรธานี 

        
      

ด้าน รวม 

ด้านบริหารทั่วไป   

  แผนงานบริหารงานทั่วไป 13,373,054 
  แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,099,940 

ด้านบริการชุมชนและสังคม   

  แผนงานการศึกษา 16,511,290 
  แผนงานสาธารณสุข 5,312,760 
  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2,035,470 
  แผนงานเคหะและชุมชน 6,042,159 
  แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 580,000 

ด้านการเศรษฐกิจ   

  แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,773,800 

ด้านการดำเนินงานอื่น   

  แผนงานงบกลาง 19,745,417 

งบประมาณรายจ่ายทั้งสิ้น 72,473,890 
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ข้อ 1 เทศบัญญัติ นี้เรียกว่า เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

เทศบญัญตัิ
งบประมาณรายจ่าย ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ. 2565

เทศบาลต าบลไชยวาน
อ าเภอไชยวาน  จังหวัดอุดรธานี

   โดยทีเ่ป็นการสมควรต้ังงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  อาศัยอ านาจตามความ

ข้อ 2 เทศบัญญัติ นี้ให้ใช้บังคับต้ังแต่วันที ่1 ตุลาคม พ.ศ. 2564 เป็นต้นไป
ข้อ 3 งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 เป็นจ านวนรวมทัง้ส้ิน 80,025,620 บาท
ข้อ 4 งบประมาณรายจ่ายทัว่ไป จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง หมวดภาษีจัดสรร และหมวดเงินอุดหนุน

แผนงาน ยอดรวม

ดา้นบริหารทัว่ไป
แผนงานบริหารงานทัว่ไป 13,373,054

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 2,099,940

ดา้นบริการชมุชนและสังคม

แผนงานการศึกษา 16,511,290

แผนงานสาธารณสุข 5,312,760

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 2,035,470

แผนงานเคหะและชุมชน 6,042,159

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 580,000

ดา้นการเศรษฐกิจ

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 6,773,800
ดา้นการด าเนินงานอ่ืน

แผนงานงบกลาง 19,745,417

งบประมาณรายจ่ายทัง้สิ้น 72,473,890
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ข้อ 5 งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ จ่ายจากรายได้ เป็นจ านวนรวมทัง้ส้ิน 7,551,730 บาท ดังนี้

งบ ยอดรวม

งบกลาง 108,744

งบบุคลากร 1,800,684
งบด าเนินงาน 5,506,302

งบลงทุน 136,000

รวมรายจ่าย 7,551,730

ข้อ 6 ให้นายกเทศมนตรีต าบลไชยวานปฏิบัติการเบิกจ่ายเงินงบประมาณทีไ่ด้รับอนุมัติให้เป็นไปตาม

ข้อ 7 ให้นายกเทศมนตรีต าบลไชยวานมีหน้าทีรั่กษาการให้เป็นไปตามเทศบัญญัตินี้

ประกาศ ณ วันที ่......................................................................

(ลงนาม)..................................................

(นายศิรสิทธิ์  สมศรีทอง)

เห็นชอบ

ต าแหน่ง นายอ าเภอไชยวาน  ปฏิบัติราชการแทน
 ผู้ว่าราชการจังหวัดอุดรธานี

รวมรายจ่าย 7,551,730
รวมรายจ่าย 7,551,730

(ลงนาม)..................................................
(นายอรรถพล  พนัธุศาสตร์)

ต าแหน่ง นายกเทศมนตรีต าบลไชยวาน
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายทัว่ไป
ประจ ำปีงบประมำณ  พ.ศ. 2565

เทศบำลต ำบลไชยวำน
อ ำเภอไชยวำน  จังหวัดอุดรธำนี

ประมาณการรายรับรวมทัง้สิ้น 72,473,890   บาท  แยกเปน็

รายไดจ้ัดเก็บเอง
หมวดภาษีอากร 535,000 บาท

ภำษีทีดิ่นและส่ิงปลูกสร้ำง 285,000 บำท

ภำษีป้ำย 250,000 บำท

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 725,000 บาท

ค่ำธรรมเนียมใบอนุญำตกำรขำยสุรำ 5,000 บำท
ค่ำธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 300,000 บำท

ค่ำธรรมเนียมเก็บขนอุจจำระหรือส่ิงปฏิกูล 40,000 บำท

ค่ำธรรมเนียมเกีย่วกับทะเบียนรำษฎร 7,000 บำท

ค่ำธรรมเนียมเกีย่วกับทะเบียนพำณิชย์ 2,000 บำท

ค่ำธรรมเนียมอืน่ ๆ 80,000 บำท

ค่ำปรับผู้กระท ำผิดกฎหมำยจรำจรทำงบก 15,000 บำท

ค่ำปรับกำรผิดสัญญำ 100,000 บำท

ค่ำปรับอืน่ ๆ 10,000 บำท

ค่ำใบอนุญำตประกอบกำรค้ำส ำหรับกิจกำรทีเ่ป็นอันตรำยต่อสุขภำพ 70,000 บำท

ค่ำใบอนุญำตจัดต้ังสถำนทีจ่ ำหน่ำยอำหำรหรือสถำนทีส่ะสมอำหำร 7,000 บำท

ค่ำใบอนุญำตจ ำหน่ำยสินค้ำในทีห่รือทำงสำธำรณะ 49,000 บำท

ค่ำใบอนุญำตจัดต้ังตลำดเอกชน 2,000 บำท

ค่ำใบอนุญำตเกีย่วกับกำรควบคุมอำคำร 25,000 บำท

ค่ำใบอนุญำตเกีย่วกับกำรโฆษณำโดยใช้เคร่ืองขยำยเสียง 8,000 บำท

ค่ำใบอนุญำตอืน่ ๆ 5,000 บำท

หมวดรายไดจ้ากทรัพย์สิน 170,000 บาท

ค่ำเช่ำหรือบริกำร 50,000 บำท

ดอกเบีย้ 120,000 บำท
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หมวดรายไดเ้บด็เตล็ด 30,000 บาท

เงินทีม่ีผู้อุทิศให้ 500 บำท

ค่ำขำยเอกสำรกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง 17,500 บำท

ค่ำขำยแบบพมิพแ์ละค ำร้อง 2,000 บำท

รำยได้เบ็ดเตล็ดอืน่ ๆ 10,000 บำท

รายไดท้ีร่ัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

หมวดภาษีจัดสรร 35,000,000 บาท

ภำษีรถยนต์ 930,000 บำท

ภำษีมูลค่ำเพิม่ตำม พ.ร.บ. ก ำหนดแผนฯ 21,900,000 บำท

ภำษีมูลค่ำเพิม่ตำม พ.ร.บ. จัดสรรรำยได้ฯ 3,690,000 บำท

ภำษีธุรกิจเฉพำะ 120,000 บำท

ภำษีสรรพสำมิต 7,200,000 บำท

36,013,890 บาท

ค่ำภำคหลวงแร่ 60,000 บำท

ค่ำภำคหลวงปิโตรเลียม 200,000 บำท

เงินอุดหนุนทัว่ไป 36,013,890 บำท
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ค่ำธรรมเนียมตำมกฎหมำยว่ำด้วยทรัพย์อิงสิทธิ กฎหมำยกรมทีดิ่น 900,000 บำท

รายไดท้ีร่ัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน
หมวดเงินอุดหนุนทัว่ไป
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
เทศบาลตำบลไชยวาน 

อำเภอไชยวาน   จังหวัดอุดรธานี 
        
ประมาณการรายจ่ายรวมท้ังสิ้น 72,473,890 บาท แยกเป็น  

แผนงานงบกลาง 
 งบกลาง รวม 19,745,417 บาท
  งบกลาง รวม 19,745,417 บาท
   งบกลาง รวม 19,745,417 บาท
   เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 299,232 บาท

      

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม กรณีประสบอันตราย
หรือเจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตาย และคลอดบุตร ฯลฯ ตาม พ.ร.บ
ประกันสังคม พ.ศ. 2533 ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงาน
จ้าง เงินเพิ่มค่าครองชีพ ค่าจ้างชั่วคราว โดยปฏิบัติตามหนังสือ
สำนักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.อบต. ด่วนที่สุด ท่ี มท 0809.5/ว 9 ลง
วันที่ 22 มกราคม 2557 และหนังสือสำนักงาน ก.จ.ก.ท. และ ก.
อบต ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 81 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 2557 
และประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐาน
ท่ัวไปเก่ียวกับพนักงานจ้าง   

      

   เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 15,000 บาท

      

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนตามพระราชบัญญัติเงิน
ทดแทน พ.ศ.2537 แก้ไขเพิ่มเติม ฉบับที ่ 2 พ.ศ. 2561 เพื ่อให้
ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างที่ประสบอันตราย เจ็บป่วย ตาย หรือสูญ
หายอันเนื่องมาจากการทำงานให้แก่นายจ้าง โดยคำนวณในอัตรา
ร้อยละ 0.2 ของค่าจ้างทั้งปี (มกราคม – ธันวาคม) ตามหนังสือ
กรมส่งเสร ิมการปกครองท้องถ ิ ่น ด่วนที ่ส ุดท่ี มท 0808.2 / 
ว 4172 ลงวันท่ี 24 ธันวาคม 2561 
 
  

      



   เงินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายกิจการประปา จำนวน 4,500,000 บาท

      

  
-เพื ่อจ่ายเป็นเง ินสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายประปา ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ.2563 ข้อ 11 องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน อาจจัดทำงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการได้ ท้ังนี้ต้องได้รับ
ความเห็นชอบจากสภาท้องถิ่นและผู้ว่าราชการจังหวัดเห็นชอบ
หรือนายอำเภออนุมัติ แล้วแต่กรณีตามที่กำหนดไว้ในกฎหมาย
จัดตั้งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นแต่ละรูปแบบ ข้อ 12 ในกรณีที่มี
เหตุผลความจำเป็น อาจสนับสนุนงบประมาณรายจ่ายทั่วไปไปต้ัง
จ่ายในงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ หรือสนับสนุนงบประมาณ
รายจ่ายเฉพาะการไปต้ังจ่ายในงบประมาณรายจ่ายทั่วไปได้ 

      

   เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 10,962,400 บาท

      

-เพื่อจ่ายเป็นเงินเพื่อรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่ผู ้สูงอายุที ่มี
อายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ ้นไป ที ่ม ีคุณสมบัติครบถ้วนตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี ้ยยังชีพ
ผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2552 และได้ขึ้น
ทะเบียนขอรับเงินเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไว้
แล้ว โดยจ่ายอัตราเบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันได และข้อมูล
จำนวนผู ้ส ูงอาย ุ ท่ีได ้บ ันท ึกในระบบสารสนเทศการจัดการ
ฐานข้อมูลเบี้ยยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจากประกาศ
บัญชีรายชื ่อฯ โดยดำเนินการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู ้สูงอายุให้ถือ
ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การ
จ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ฉบับ
ท่ี 2 พ .ศ .2559 รวมถ ึงหน ังส ือส ั ่ งการที ่ เก ี ่ยวข ้อง เป ็นการ
ดำเนินการตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจฯ  พ.ศ. 2542 
 
 
 
 
 
  

      



   เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 2,300,000 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ือรองรับการจัดสวัสดิการเบี้ยความพิการให้แก่ 
คนพิการท่ีมีสิทธิตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด ท่ีได้แสดงความจำนง  
โดยการขอข้ึนทะเบียน เพ่ือขอรับเงินเบ้ียความพิการไว้กับองค์กร 
ปกครองส่วนท้องถ่ินแล้ว โดยคนพิการท่ีมีอายุ 18  ปีข้ึนไปได้รับ 
เบี้ยความพิการ คนละ 800 บาทต่อเดือน ตามมติคณะรัฐมนตรี
เมื่อว ันที่  25  พฤศจิกายน  2557  และคนพิการที ่ม ีอาย ุต่ำ
กว่า 18 ปี คนละ 1,000 บาท ต่อเดือน ตามมติคณะรัฐมนตรี เมื่อ
วันที่ 28 (2) แห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์ เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 ที่ได้ดำเนินการจ่ายเงินเบี้ยความพิการให้ถือปฏิบัติตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบ้ีย
ความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น ฉบับ
ท่ี 2 พ .ศ .  2559 รวมถึงหน ังส ือส ั ่ งการท ี ่ เก ี ่ยวข ้องเป ็นการ
ดำเนินการตามภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติ
กำหนดแผนและข้ันตอนการกระจายอำนาจ พ.ศ. 2542

      

   เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 100,000 บาท

      

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสนับสนุนการสงเคราะห์เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์แก่
ผู้ป่วยเอดส์ที่แพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้วและมีความ
เป็นอยู ่ยากจนหรือถูกทอดทิ ้งขาดผู ้อุปการะดูแล ไม่สามารถ
ประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ โดยผู้ป่วยเอดส์ที่มีสิทธิจะได้รับเบี้ย
ยังชีพคนละ 500 ต่อเดือนครบทั้ง12เดือน เป็นการดำเนินการตาม
ภารกิจถ่ายโอน มาตรา 16 แห่งพระราชบัญญัติแผนและขั้นตอน
การกระจายอำนายฯ พ.ศ. 2542 และระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการจ่ายเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2548 
 
 
 
 
 
  

      



   เงินสำรองจ่าย จำนวน 200,000 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพือ่กรณีฉุกเฉินท่ีมีเหตุสาธารณภยัเกิดข้ึน
หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะ
เกิดสาธารณภัย หรือกรณฉุีกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดรอ้น
ของประชาชนเป็นส่วนร่วมได้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยวิธกีารงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
พ.ศ. 2563  ข้อ 19 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก  
ท่ี มท 0313.4/ว 667 ลงวันท่ี  12 มีนาคม 2545 หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2 / ว 4072  ลงวันท่ี 
15 กรกฎาคม 2559 หนงัสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ 
ว 3215 ลงวนัท่ี  6 มิถุนายน  2559  

      

   รายจ่ายตามข้อผูกพัน      
    ค่าใช้จ่ายในการจัดการจราจร จำนวน 5,000 บาท

      

-เพื่อเป็นค่าใช้จ ่ายในการแก้ไขปัญหาเกี ่ยวกับการจราจร ที่
ประชาชนได้รับประโยชน์โดยตรง เช่น การทาสีตีเส้น สัญญาณไฟ
จราจร สามเหลี่ยมหยุดตรวจป้ายจราจร  กระจกโค้งจราจรกรวย
จราจร   แผงกั้นจราจร  เป็นต้นตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ท่ี มท 0808.2/ว 3829 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2562 

      

    ค่าใช้จ่ายในการบำรุงสันนิบาตจังหวัดอุดรธานี จำนวน 10,000 บาท
      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตจังหวัดอุดรธานี     

    ค่าใช้จ่ายในการบำรุงสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศไทย จำนวน 60,000 บาท

      

-เพื ่อจ่ายเป็นค่าบำรุงสมาคมสันนิบาตเทศบาลแห่งประเทศ
ไทย ตามข้อบังคับของสมาคมสันนิบาตแห่งประเทศไทย ไม่น้อย
กว่าร้อยละเศษหนึ่งส่วนหกของรายรับจริงในปีที่ล่วงมาแล้ว (ไม่
รวมเงินกู้เงินจ่ายขาดเงินสะสมและเงินอุดหนุนทุกประเภท) แต่ไม่
เกิน500,000บาทตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายจ่าย 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นเกี่ยวกับค่าบำรุงสมาคม พ.ศ.
2555  ข้อ 5 ข้อบังคับของสมาคมสันนิบาตแห่งประเทศไทย 
 
 
 
  

      



    เงินสมทบ สปสช. จำนวน 200,000 บาท

      

  
-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นหรือพื้นที่ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการต้ัง
งบประมาณขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่น เพ ื ่ อสมทบ
กองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไขเพิ ่มเต ิม (ฉบับที่2) พ.ศ .2563 และ
ประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติเรื ่อง การ
กำหนดหลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินงานและบริหารจัดการกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถ่ินหรือพ้ืนที่ พ.ศ.2561  

      

    เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 1,093,785 บาท

      

-เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญของข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น (กบท.)- ตามพระราชบัญญัติบำเหน็จบำนาญข้าราชการ
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2500 โดยคำนวณตั้งจ่ายในอัตราร้อยละ 3 ของ
ประมาณการรายรับทุกประเภท ประจำปีและมิให้นำรายรับ
ประเภทพันธบัตรเงินกู้ เงินที่มีผู ้อุทิศให้และเงินอุดหนุนมารวม
คำนวณ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



แผนงานบรหิารงานท่ัวไป
 งานบริหารท่ัวไป รวม 8,455,130 บาท
  งบบุคลากร รวม 6,815,130 บาท
   เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,848,320 บาท
   เงินเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน จำนวน 725,760 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงนิเดือนค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตร ี
 ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา
เทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี ทีป่รึกษานายกเทศมนตรี  
และการจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ.2554 แก้ไข
เพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2557 และหนังสือต่าง ๆที่เกี่ยวข้อง 
แยกรายละเอียด ดังนี้ 
      (1) เงินเดือนของนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือนละ 
  28,800 บาท จำนวน 12 เดือน 
      (2) เงินเดือนรองนายกเทศมนตร ีในอัตราเดือนละ   
15,840 บาท/คน รวม 2 คนจำนวน 12 เดือน 

      

   ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 180,000 บาท

      

 เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของนายกเทศมนตรีและ
รองนายกเทศมนตรีตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด ้วย
เ ง ิ น เด ื อนค ่ าตอบแทนและประ โยชน ์ ตอบแทนอ ื ่ นของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รอง
ประธานสภา เทศบาล  สมาช ิ กสภา เทศบาล  เลขาน ุการ
นายกเทศมนตรี ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายเบี้ยประชุม
กรรมการเทศบาล พ .ศ .2554 แก ้ไขเพ ิ ่มเต ิมฉบ ับท่ี 2 พ .ศ .
2557 และหนังสือต่างๆท่ีเกี่ยวข้อง แยกรายละเอียด ดังน้ี 

      

     (1) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายกเทศมนตรีในอัตราเดือน
ละ6,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
     (2) ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งรองนายกเทศมนตรี ในอัตรา
เดือนละ 4,500 บาท/คน รวม 2 คนจำนวน 12 เดือน 
 
 



   ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 180,000 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจำตำแหน่งของนายกเทศมนตรีและ
รองนายกเทศมนตรีตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
เงินเดือนค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของ
นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล  
รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการ
นายกเทศมนตรี ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายเบี้ยประชุม
กรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับที่ 2 พ.ศ. 2557 
และหนังสือต่างๆที่เกี่ยวข้อง แยกรายละเอียด ดังน้ี 

      

(1) ค่าตอบแทนพิเศษนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือนละ
6,000 บาท จำนวน 12 เดือน 

(2) ค่าตอบแทนพิเศษรองนายกเทศมนตรี ในอัตราเดือนละ  
4,500 บาท/คน รวม 2 คนจำนวน 12 เดือน 

   ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ท่ีปรกึษานายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล 

จำนวน 207,360 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนเลขานุการ / ที่ปรึกษานายกเทศมนตร ี
 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือนค่าตอบแทนและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตร ี 
ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภาเทศบาล สมาชิกสภา
เทศบาลเลขานุการนายกเทศมนตรีที่ปรึกษานายกเทศมนตรี และ
การจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการเทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติม
ฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2557 และหนังสือต่างๆท่ีเกี่ยวข้อง แยก
รายละเอียด ดังน้ี 

      
(1) ค่าตอบแทนเลขานุการนายกเทศมนตร ีในอัตราเดือนล

10,080 บาท จำนวน 12 เดือน 
(2) ค่าตอบแทนท่ีปรึกษานายกเทศมนตร ีในอัตรา เดือนละ 
      7,200 บาท จำนวน 12 เดือน 
 
 
 
 



   ค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/เลขานุการสภา
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

จำนวน 1,555,200 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนสมาชิกสภาประธานสภา รอง
ประธานสภาฯตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินเดือน
ค่าตอบแทนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืนของนายกเทศมนตรี รอง
นายกเทศมนตรี ประธานสภาเทศบาล รองประธานสภา 

      

สมาชิกสภาเทศบาล เลขานุการนายกเทศมนตรี  
ท่ีปรึกษานายกเทศมนตรี และการจ่ายเบี้ยประชุมกรรมการ
เทศบาล พ.ศ. 2554 แก้ไขเพ่ิมเติมฉบับท่ี 2 พ.ศ. 2557 และ
หนังสือต่าง ๆท่ีเกี่ยวข้อง แยกรายละเอียด ดังนี้ 
   (1) คา่ตอบแทนประธานสภา ในอัตราเดือนละ 15,840 บาท  
จำนวน 12 เดือน 
   (2) คา่ตอบแทนรองประธานสภา ในอัตราเดือนละ12,960 บาท
จำนวน 12 เดือน 
   (3) คา่ตอบแทนสมาชิกสภา จำนวน 10 อัตราในอัตราเดือน
ละ 10,080 บาท จำนวน 12 เดือน

   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 3,966,810 บาท
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 2,750,000 บาท

      

- เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเพิ ่มต่างๆพร้อมทั ้งปรับปรุง
เงินเดือน ประจำปีให้กับพนักงานเทศบาล จำนวน 8 อัตราโดย
คำนวณตั้งจ่ายไว้ จำนวน 12 เดือนตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี เรื ่องหลักเกณฑ์และเงื ่อนไข
เก ี ่ ยวก ับอ ัตราและประโยชน ์ตอบแทนอ ื ่ น  ฉบ ับที่  1 ลง
วันที่ 8 เมษายน 2558 และ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  
 
 
 
 
 
 
  

      



   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 285,600 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดอืนของผู้ดำรงตำแหน่ง
วิชาการบริหารอำนวยการ จำนวน 4 อัตรา โดยคำนวณต้ังจ่ายไว ้
 จำนวน 12 เดือนตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดอุดรธานี เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกบัอัตราและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  ฉบับท่ี 1 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2558 และ  
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542   

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 868,030 บาท

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
อุดรธานี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงิน เพิ่มค่า
ครองชีพชั่วคราว ฉบับท่ี1 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2558 จำนวนอัตรา
ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2564-2566) คำนวณ
ต้ังจ่ายไว้ จำนวน 12 เดือน

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 63,180 บาท

      

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ ิ ่น พ .ศ . 2542 และประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับ
หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
เทศบาลได ้ ร ับ เง ิน เพ ิ ่ มค ่ าครองช ีพช ั ่ วคราว  ฉบ ับที่1 ลง
ว ัน ท่ี  8 เมษายน  2558 จำนวนอ ัตราตามท ี ่ปรากฏในแผน
อัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2564-2566) คำนวณตั ้งจ่ายไว้จำนวน 
12 เดือน 
 
 
 
 
 
  

      



  งบดำเนินงาน รวม 1,552,000 บาท
   ค่าตอบแทน รวม 85,000 บาท

   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

จำนวน 40,000 บาท

      

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ังตามกฎหมาย
ว่าด้วยการจดัซ้ือจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
ต้ังไว้ 30,000 บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการผู้รับผิดชอบ
การจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหารงานพัสดุภาครัฐ อาทิ เช่นบุคคล
หรือคณะกรรมการซ้ือหรอืจ้าง บุคคลหรือคณะกรรมการ
ดำเนินงานจ้างท่ีปรึกษา บุคคลหรือคณะกรรมการดำเนินงานจ้าง
ออกแบบหรือควบคุมก่อสร้างตามหนังสือกระทรวงการคลัง ด่วน
ท่ีสุด ท่ี กค0402.5/ว85 ลงวันที่ 6 กนัยายน 2561 หลักเกณฑ์การ
เบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการ 
เงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงิน
รางวัลประจำปี (โบนัส) ต้ังไว้ 10,000 บาท 
-เพ่ือจ่ายเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะ 
เป็นเงินรางวลัประจำปีแก่พนักงานส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืน
กรณีเป็นกรณีพิเศษอันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี แก่
พนักงานส่วนท้องถิ่นให้เป็นรายจ่ายอ่ืนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถ่ินด้านการรักษาความ
เจ็บป่วยท่ีปฏิบัติงานตามหน้าท่ีปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญต้่อง
ปฏิบัติงานในท่ีต้ังสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการ
ในท่ีต้ังสำนักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอก
ท่ีต้ังสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ต้ัง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็น
ผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตนและให้
หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายว่าด้วยสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย ตามระเบียบกระทรวงมหาด 
ไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงนิตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 2559 

      

   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 10,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่  พนักงานเทศบาล
เทศบาล และลูกจ้างประจำ ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาด
ไทยว่าด้วยเงนิสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถ่ิน (ฉบับ3) พ.ศ.  2549  และหนังสือกรมบัญชีกลาง 
ด่วนที่สุด ที่ กค 0422.3 /ว 257 ลงวนัที่ 28  มิถุนายน  2559   
เรื่องประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที่ มท 0809.3 /ว 1013 ลวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 
2559 เรื่องการเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร หนังสือ
กระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 
2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน
หรือหนังสือส่ังการต่างๆท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
  

      



    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรผู้ได้รับบำนาญ จำนวน 25,000 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ ผู้ได้รับบำนาญ ท่ีมี
สิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถิ่น (ฉบับ3)
พ.ศ. 2549 และหนังสือกรมบัญชีกลางด่วนท่ีสุดท่ี กค 0422.3/ 
ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน2559 เรื่องประเภทและอัตราเงินบำรุง
การศึกษาและค่าเล่าเรียนหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 
0809.3/ว 1013 ลงวันที ่18 กุมภาพันธ์ 2559 เรื่องการเบิกเงิน 
สวัสดิการเกีย่วกับการศึกษาบุตร หนังสือกระทรวงมหาดไทย 
ท่ี มท 0809.3/ว 4522 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2559 เรื ่อง ประเภท
และอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนหรือหนังสือสั่งการ
ต่างๆท่ีเกี่ยวข้อง  

      

   ค่าใช้สอย รวม 762,000 บาท
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ      
    ค่าจ้างเหมาคนงาน จำนวน 432,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างคนงานจ้างเหมาบริการ จำนวน  2 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ินด่วนมาก
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจา่ยงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที่ มท 00808.2/ว7120 ลง
วันที่ 9 ธันวาคม2559 เรื่องหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมา
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



    ค่าธรรมเนียมต่างๆ จำนวน 20,000 บาท

      

  
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าธรรมเนียมศาล ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการ
ดำเน ินคด ีตามคำพ ิพากษาศาล  ค ่าธรรมเน ียมหน ่วยงาน
ราชการ ค่าธรรมเนียมอื่น และค่าใช้จ่ายอื่นๆที่เกี่ยวข้อง เป็นไป
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี  28 พฤษภาคม  2564 เร ื ่อง รูปแบบและการ
จำแนกประเภทรายรับ – รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปี
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่นหนังสือกระทรวงมหาดไทย
ท่ี   มท  0808.2/ว  1627 ลงว ั นที่  22 ม ีนาคม  2564 หน ั ง สือ
กระทรวงมหาดไทยที่  มท 0808.2/ว4044 ลงวันท่ี 10 กรกฎาคม 
2563 และเป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2562  

      

   รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ จำนวน 60,000 บาท

      

1. ประเภท ค่ารับรอง   ต้ังไว้ 10,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าอาหารวา่งและเคร่ืองด่ืม ค่าอาหาร สำหรับกรณี
หน่วยงานอ่ืนหรือบุคคลภายนอก เข้าดูงานหรือเยี่ยมชมองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน หรือกรณีตรวจเยีย่มหรือตรวจราชการ  
เป็นต้น 
2. ประเภทคา่เล้ียงรับรอง  ต้ังไว้  50,000.- บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมสภาท้องถิ่นหรือ
คณะอนุกรรมการ โดยจ่ายเป็นค่าอาหารว่างและเครื่องด่ืม 
ค่าอาหาร ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทยท่ี มท0808.2/ว 0677  
ลงวันที่ 6 กมุภาพันธ์  2563  
 
 
 
 
 
 
 
  

      



   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ  

     

    ค่าใช้จ่ายโครงการเทศบาลพบประชาชน จำนวน 10,000 บาท

      

  
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการเทศบาลพบ
ประชาชนในเขตเทศบาลปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬา 
และการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. (2561-2565) หน้า 67  
ลำดับท่ี 1 

      

    ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมกฎหมายให้กบัพนักงาน พนักงานจ้างและ
ประชาชนท่ัวไป 

จำนวน 10,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายโครงการอบรมกฎหมายให้กบัพนักงาน
ลูกจ้างและประชาชนท่ัวไป  
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 แผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. (2561-2565)  
หน้า 77  ลำดับท่ี 7  

      

    ค่าใช้จ่ายโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม จำนวน 10,000 บาท

      

- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการอบรม
คุณธรรมจริยธรรม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. (2561-2565)  หน้า 76  
ลำดับท่ี  2 
 
 
 
 
 
  

      



    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 50,000 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรเช่นค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ท่ีพักค่าบริการจอดรถ ณท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ   
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จำเป็นใน
การเดินทางไปราชการของคณะ 
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาล 
พนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างเทศบาล  
ท่ีเดินทางไปประชุมอบรมสัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ ตามระเบียบ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน  พ.ศ. 2555และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 50,000 บาท

      

เพื ่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน  

      

    ค่าใช้จ่ายในโครงการทัศนศึกษาดูงาน จำนวน 10,000 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการไปทัศนะศึกษาดูงานของคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลตำบลไชยวาน พนกังาน ลูกจ้าง
เทศบาลตำบลไชยวาน และค่าใช้จ่ายอ่ืน ๆ ตามความจำเป็น 
และเหมาะสม 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2557 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) หน้าท่ี 77   
ลำดับท่ี 4 
 
 
 
  

      



    ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเซ้าดอกไม้ และพวงมาลา จำนวน 10,000 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าพานพุ่มดอกไม้ พานประดับพุ่มดอกไม้ พานพุ่มเงิน
พุ่มทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ หรือ
พวงมาลา สำหรับวางอนุสาวรยี์ หรือใช้ในการจัดงานการจัด
กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่างๆ 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 100,000 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  
- เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน ด่วน
มาก ที่ มท 
0808.2/ว 1134 ลงวันที ่9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุง
หลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523  
ลงวันที่ 20 มิถุนายน 2559เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ
ค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค    

      

   ค่าวัสด ุ รวม 355,000 บาท
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 80,000 บาท

      

  
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวสัดุสำนักงาน เช่น กระดาษ 
ปากกา ดินสอ แฟ้ม ธงต่างๆ ฯลฯ 

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 5,000 บาท

      
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ 
เช่น ปลั๊กไฟ สายไฟ เป็นต้น

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 30,000 บาท

      
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้
กวาด ไม้ถูพ้ืน น้ำยาล้างห้องน้ำ แปรง ถ้วยชาม แก้วน้ำ ฯลฯ 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 20,000 บาท

      

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง  
เช่น แบตเตอร์รี่ ยางนอก ยางใน ฯลฯ  
 
  

      



   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 160,000 บาท

      

  
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อ
ล่ืน เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ ตามความจำเป็น 

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 30,000 บาท

      
-เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่นโปสเตอร์ ป้ายไวนิล
ไม้อัด สี โฟม เป็นต้น 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นตลับหมึก 
ผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 

      

   ค่าสาธารณปูโภค รวม 350,000 บาท
   ค่าไฟฟ้า จำนวน 240,000 บาท

      
เพ่ือจ่ายค่าไฟฟ้า ในสำนกังาน/ในท่ีสาธารณะ รวมถึงค่าใช้จ่ายท่ี
ต้องชำระพร้อมกัน เช่น ค่าบริการ คา่ภาษี  เป็นต้น  

      

   ค่าบริการโทรศัพท์ จำนวน 50,000 บาท

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ รวมถึงค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ
ดังกล่าว และค่าใช้จ่ายที่เกิดขึ้นเกี่ยวกับการใช้บริการ เช่น การเช่า
เครื ่อง ค่าเช่าเลขหมายโทรศัพท์ ฯลฯ ในกิจการขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 

      

   ค่าบริการส่ือสารและโทรคมนาคม จำนวน 60,000 บาท

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น โทรภาพหรือ
โทรสารค่าเทเลกซี่ค่าวิทยุติดตามตัวค่าวิทยุสื่อสารค่าสื่อสารผ่าน
ดาวเทียมค่าใช้จ่ายในการบริการอินเตอร์เน็ตและค่าสื่อสารอื่นๆ 
ฯลฯ รวมถึงค่าใช้จ่าย เพ่ือให้ได้รับบริการและค่าใช้จ่ายที่ต้องชำระ
พร้อมกัน    

      

  งบลงทุน รวม 53,000 บาท
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 53,000 บาท
   ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่      
    ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือโทรทัศน์ (Smart TV)  จำนวน 1 เครื่อง จำนวน 30,000 บาท

      
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือโทรทัศน์ (Smart TV)   
จำนวน  1  เครื่อง 
  

      

   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์       



    ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือคอมพิวเตอร์แบบต้ังโต๊ะ จำนวน 23,000 บาท

      

  
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรส์ำหรับงาน
ประมวลผลแบบต้ังโต๊ะ  
-เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563  

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
   เงินอุดหนุน รวม 20,000 บาท
   เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      
    อุดหนุนงานรัฐพิธีต่างๆของอำเภอไชยวาน จำนวน 20,000 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนงานรัฐพิธีต่างๆของอำเภอไชยวาน 
-เป็นไปตามหนังสือส่ังการดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616  
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-565) หน้า 73   
ลำดับท่ี 7 

      

  งบรายจ่ายอ่ืน รวม 15,000 บาท
   รายจ่ายอ่ืน รวม 15,000 บาท
   รายจ่ายอ่ืน      
    ค่าจ้างที่ปรึกษาซ่ึงไม่เกี่ยวกับครุภัณฑ์หรือส่ิงก่อสร้าง จำนวน 15,000 บาท

      

-เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างองค์กรของรัฐหรือสถาบันที่เป็นกลางทำการ
ประเมินความพึงพอใจของผู ้บริการเพื ่อประกอบการพิจารณา
กำหนดประโยชน์ตอบแทนอื่นเป็นกรณีพิเศษ สำหรับข้าราชการ
และพนักงานจ้าง 
 
 
 
  

      

 งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 2,037,174 บาท



  งบบุคลากร รวม 1,547,760 บาท
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,547,760 บาท
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 1,229,520 บาท

      

  
- เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเพิ ่มๆต่างๆพร้อมทั ้งปรับปรุง
เงินเดือนประจำปี ให้กับพนักงานเทศบาล จำนวน 3 อัตรา โดย
คำนวณตั้งจ่ายไว้ จำนวน12 เดือนตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี เรื ่องหลักเกณฑ์และเงื ่อนไข
เกี ่ยวกับอัตราและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ฉบับท่ี1 ลงวันท่ี 8 
เมษายน 2558 และ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 152,400 บาท

      

-เพื ่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของผู้ดำรงตำแหน่ง
วิชาการบริหารอำนวยการ  จำนวน  2 อัตรา โดยคำนวณต้ังจ่ายไว้  
จำนวน 12 เดือน ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดอุดรธานีเรื ่องหลักเกณฑ์และเงื ่อนไขเกี ่ยวกับอัตราและ
ประโยชน์ตอบแทนอื ่น ฉบับท่ี 1  ลงว ันท่ี 8 เมษายน 2558 
และ พระราชบัญญัต ิระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 165,840 บาท

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
อุดรธานี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล ได้รับเงินเพิ่มค่า
ครองชีพชั่วคราว ฉบับท่ี 1ลงวันท่ี 8 เมษายน 2558 จำนวนอัตรา  
ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2564-2566) คำนวณ
ต้ังจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 
 
 
 
  

      

  งบดำเนินงาน รวม 466,414 บาท



   ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 5,000 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ พนักงานเทศบาล  
และลูกจ้างประจำ ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกบัการศึกษาของบุตรพนักงานส่วนท้องถ่ิน  
(ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2549 และหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วนท่ีสุดที กค 
0422.3 / ว257 ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภทและ
อัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน – หนังสือกระทรวงมหาด 
ไทย ที่ มท 0809.3/ว 1013 ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ ์2559 เรื่อง
การเบิกเงินสวัสดิการเกีย่วกับการศึกษาบุตร  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3 / ว 4522  ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรือ่ง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศกึษา
และค่าเล่าเรียนหรือหนังสือส่ังการต่าง ๆท่ีเกี่ยวข้อง 

      

   ค่าใช้สอย รวม 382,000 บาท
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ      
    ค่าจัดทำรายงานกิจการต่างๆของเทศบาล (ปฏิทิน) จำนวน 60,000 บาท

      
ค่าจัดทำรายงานกิจการต่างๆของเทศบาล ต้ังไว้ 60,000 บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาในการจัดทำรายงานกิจการต่างๆ/ปฏิทิน
ของเทศบาล   

      

    ค่าจ้างเหมาคนงาน จำนวน 216,000 บาท

      

ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 2 อัตรา    ต้ังไว้    216,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างคนงานจ้างเหมาบริการ จำนวน 2 อัตรา  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ด่วนมาก
ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจา่ย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที่ มท 00808.2 / ว7120 ลง
วันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรือ่งหลกัเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
  

      

    ค่าใช้จ่ายในการเช่าพ้ืนทีล่งเว็ปไซด์ จำนวน 9,000 บาท



      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาในการเช่าพื้นที่ลงเว็บไซต์ของเทศบาล
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากท่ี มท 00808.2 / 
ว7120ลงวันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงิน
ค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

      

    ค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่มหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ จำนวน 10,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าถ่ายเอกสาร ค่าเย็บเล่ม หรือเข้าปกหนังสือ  
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากท่ี มท 0808.2 /ว
7120 ลงวันท่ี 9 ธันวาคม 2559 เรื่องหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงิน
ค่าจ้างเหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562  

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

     

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 12,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรเช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ท่ีพัก ค่าบริการจอดรถณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ   
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบินค่าลงทะเบียนต่าง ๆที่จำเป็นใน
การเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง
เทศบาล  ท่ีเดินทางไปประชุม  อบรม สัมมนา  ดูงาน  หรือไป
ติดต่อราชการ  ตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน  พ.ศ. 2555 และที่แกไ้ขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
 
 
 
 
 
 
  

      

    ค่าใช้จ่ายในการประชุมแผนพัฒนาท้องถิ่น จำนวน 35,000 บาท



      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเบิกค่าอาหารว่างและ
เครื่องด่ืม ค่าอาหาร ในกรณีท่ีมีการประชุมคาบเก่ียวกับมื้อ
อาหาร ค่าใช้จ่ายอ่ืนๆท่ีจำเป็น ดังนี้ 
- ประชุมคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ หรือคณะทำงานต่างๆ
ท่ีได้รับแต่งต้ังตามกฎหมาย ระเบียบ หนังสือสั่ง
การ กระทรวงมหาดไทยหรือคำส่ังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
- การประชุมประชาคมหมู่บ้านเพื่อทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
- การประชุมอื่นท่ีจำเป็นต่อการปฏิบัติหน้าที่ขององคก์รปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท

      

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 30,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2 /ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ
ค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค   
 
 
 
 
 
  

      

   ค่าวัสด ุ รวม 79,414 บาท



   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,414 บาท

      

  
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวสัดุสำนักงาน เช่น กระดาษ  
ปากกา ดินสอ แฟ้ม ธงต่างๆ ฯลฯ  

      

   วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 29,000 บาท

      
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่นโปสเตอร์ ป้ายไวนิล
ไม้อัด สี โฟม เป็นต้น 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท

      

  
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับ
หมึกผงหมึกสำหร ับเคร ื ่องพิมพ์ ผงหมึกสำหร ับเคร ื ่องถ ่าย
เอกสาร แผ่นจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ  

      

  งบลงทุน รวม 23,000 บาท
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 23,000 บาท
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
    ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือคอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล จำนวน 23,000 บาท

      

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรส์ำหรับงาน
ประมวลผลแบบต้ังโต๊ะ  
-เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      

 งานบริหารงานคลัง รวม 2,669,730 บาท



  งบบุคลากร รวม 1,946,730 บาท
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,946,730 บาท
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 1,455,990 บาท

      

  
- เพ่ือจ่ายเปน็เงินเดือนและเงินเพิ่มต่างๆพร้อมท้ังปรับปรุง
เงินเดือนประจำปีให้กับพนักงานเทศบาล จำนวน 5 อัตราโดย
คำนวณต้ังจ่ายไว้ จำนวน 12 เดือน ตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับอัตราและประโยชน์ตอบแทนอื่น ฉบับที่ 1 ลงวันที่ 8
เมษายน 2558 และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  

      

   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 6,660 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวของพนักงานเทศบาล ตาม
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัอุดรธานี  
เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพ่ิมค่าครองชีพ
ช่ัวคราว ฉบับท่ี 1 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2558 จำนวนอัตราตามท่ี
ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี  (พ.ศ. 2564 -2566) คำนวณต้ัง
จ่ายไว้จำนวน 12 เดือน  

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 160,800 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดอืนของผู้ดำรงตำแหน่ง
วิชาการ บรหิารอำนวยการ จำนวน 3 อัตรา โดยคำนวณต้ังจ่ายไว้  
จำนวน 12 เดือน ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดอุดรธานี เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกบัอัตราและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ฉบับท่ี 1 ลงวันท่ี  8 เมษายน 2558 
และ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542 
 
 
 
  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 323,280 บาท



      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ท่ัวไป ตามพระราชบัญญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
อุดรธานี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมค่า
ครองชีพชั่วคราว ฉบับท่ี 1 ลงวันที่ 8 เมษายน 2558 จำนวนอตัรา
ตามท่ีปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2564-2566) คำนวณ
ต้ังจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 

      

  งบดำเนินงาน รวม 680,000 บาท
   ค่าใช้สอย รวม 600,000 บาท
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ      
    ค่าจ้างเหมาคนงาน จำนวน 540,000 บาท

      

- ค่าจ้างเหมาคนงาน   ต้ังไว้  540,000.-บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างคนงานจ้างเหมาบริการ จำนวน 5 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ินด่วนมาก
ท่ี มท 0808.2 /ว1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจา่ย งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที่ มท 00808.2/ว7120 ลง
วันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรือ่งหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจา้ง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

     

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 20,000 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักร เช่น ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทางค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยานค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆที่จำเป็นใน
การเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาล และพนักงานจ้าง
เทศบาล  ท่ีเดินทางไปประชุม อบรม สัมมนา ดูงาน  หรือไปติดต่อ 
ราชการ ตามระเบียบ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน  พ.ศ. 2555 และที่แกไ้ขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 20,000 บาท

      

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน 

      

    ค่าใช้จ่ายประชาสัมพันธ์การจัดเก็บรายได ้ จำนวน 10,000 บาท

      

  
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายประชาสัมพันธแ์ละเพ่ิมประสิทธิภาพในการ
จัดเก็บรายได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 10,000 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ  
- เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน ด่วน
มาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ
ค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 

      

   ค่าวัสด ุ รวม 60,000 บาท
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท

      
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวสัดุสำนักงาน เช่น กระดาษ 
ปากกา ดินสอ แฟ้ม ธงต่างๆ ฯลฯ 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 10,000 บาท

      
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น เช่น 
น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ ตามความจำเป็น 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นตลับ
หมึก ผงหมึก สำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 

      

   ค่าสาธารณปูโภค รวม 20,000 บาท
   ค่าบริการไปรษณีย ์ จำนวน 20,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ คา่ซ้ือดวงตราไปรษณีย์
อากร เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
  

      



  งบลงทุน รวม 43,000 บาท
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 43,000 บาท
   ครุภัณฑ์สำนกังาน      
    ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือตู้เก็บเอกสารบานเล่ือน จำนวน 20,000 บาท
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
    ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือคอมพิวเตอร์แบบต้ังโต๊ะ จำนวน 23,000 บาท

      

  
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือเครื่องคอมพิวเตอรส์ำหรับงาน
ประมวลผลแบบต้ังโต๊ะ  
-เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563 

      

 งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 211,020 บาท
  งบบุคลากร รวม 211,020 บาท
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 211,020 บาท
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 211,020 บาท

 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
 งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภยั รวม 2,099,940 บาท
  งบบุคลากร รวม 998,940 บาท
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 998,940 บาท
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 222,240 บาท
   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 714,900 บาท
   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 61,800 บาท

      

เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดอุดรธานี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล
ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ฉบับที่ 1 ลงวันที่ 8 เมษายน  
2558  จำนวนอ ัตราตามท ี ่ปรากฏในแผนอ ัตรากำล ั งสาม
ปี (พ.ศ. 2564-2566) คำนวณต้ังจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 
 
  

      



  งบดำเนินงาน รวม 901,000 บาท
   ค่าตอบแทน รวม 160,000 บาท

   ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน 

จำนวน 150,000 บาท

      

เพื่อเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไป เพื่อสนับสนุน
การปฏิบัติหน้าที ่ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยตาม
กฎหมายว่าด้วยการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยแก่อาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย
การเบิกค่าใช้จ่ายให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ ่ายให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2560 โดยใช้อัตราค่าอัตราค่าตอบแทนตาม 
ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณะภัยแห่งชาติ
ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
พ.ศ. 2560 

      

   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน  10,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นทีมีความจำเป็นต้อง
ปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ เพื่อประโยชน์ของงานราชการเป็น
สำคัญและให้คำนึงถึงความเหมาะสมและสอดคล้องกับระบบและ
วิธีการจัดการงบประมาณแบบมุ่งเน้นผลงานตามยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



   ค่าใช้สอย รวม 346,000 บาท
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ      
    ค่าจ้างเหมาคนงาน จำนวน 216,000 บาท

      

  
ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 2 อัตรา    ต้ังไว้    216,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างคนงานจ้างเหมาบริการ จำนวน 2 อัตราเป็นไป
ตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน ด่วนมากที่ มท 
0808.2 /ว 1457 ลงวันที ่16 กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบและ
การจำแนกประเภทรายรับ-รายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที่ มท 00808.2 / ว7120 ลง
วันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรือ่งหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินคา่จ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

     

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 5,000 บาท

      

- เพ่ือจ่ายเปน็ในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักรและนอก
ราชอาณาจักรเช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่
พัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วน
พิเศษ ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบินค่าลงทะเบียนต่างๆท่ีจำเป็น
ในการเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง
เทศบาล ท่ีเดินทางไปประชุม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไ้ขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561  

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 5,000 บาท

      

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน 
 
  

      



    ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดกจิกรรมวัน อปพร. จำนวน 10,000 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการจัดกิจกรรม
วัน อปพร.ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิก
ค่าใช้จ่ายในการจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬา
เข้าร่วมการแขง่ขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2559 ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2561- 2565) หน้า 68  ลำดับที่ 1 

      

    ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมทบทวน อปพร. จำนวน 10,000 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานตามโครงการฝึกอบรม
ทบทวนอปพร.ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการ
เบิกค่าใช้จ่ายในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่ง
นักกีฬาเข้ารว่มการแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ.2559 ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 68  ลำดับที่ 2 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 100,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินเพ่ือให้ใช้งานได้ปกติ 
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนมาก
ท่ี มท0808.2 /ว 1134 ลงวันที่ 9 มถิุนายน 2558  เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว3523ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ
ค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 
 
 
 
 
 
   
 
  

      



   ค่าวัสด ุ รวม 395,000 บาท
   วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 15,000 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ปล๊ักไฟ 
สายไฟ  ฯลฯ 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 30,000 บาท

      
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น  
แบตเตอร์รี่  ยางนอก  ยางใน  วัสดุประจำรถดับเพลิง รถบรรทุก
น้ำ ฯลฯ 

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 150,000 บาท

      

  
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น เช่น
น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ ตามความจำเป็น 

      

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 135,000 บาท

      
วัสดุเครื่องแต่งกายชุดดับเพลิง  ต้ังไว้  135,000 บาท 
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าจัดซ้ือวัสดุเครื่องแต่งกายชุดดับเพลิง/ชุด
ปฏิบัติการ เช่น เส้ือต่อกางเกง หมวก ถุงมือ ถุงเท้า ฯลฯ 

      

   วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 65,000 บาท

      
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุดับเพลิง  ประจำรถดับเพลิงและประจำ
สำนักงานเทศบาล เช่น ผงเคมี สายส่งน้ำ  ฯลฯ 

      

  งบลงทุน รวม 200,000 บาท
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 200,000 บาท
   ค่าบำรุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์      
    ค่าใช้จ่ายการซ่อมแซมและปรับปรุงรถดับเพลิงทะเบียน ผ-4731 อด จำนวน 200,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วน
ท้องถ่ิน ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 
2558 เรื่อง การปรับปรุงหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตาม
งบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ
ค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 
   

      



แผนงานการศึกษา
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับการศึกษา รวม 1,249,260 บาท
  งบบุคลากร รวม 1,159,260 บาท
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,159,260 บาท
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 953,460 บาท

      

- เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเพิ ่มต่างๆพร้อมทั ้งปรับปรุง
เงินเดือนประจำปี ให้กับพนักงานเทศบาล จำนวน 3 อัตรา โดย
คำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน ตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี เรื ่องหลักเกณฑ์และเงื ่อนไข
เก ี ่ ย วก ั บอ ั ต ร าและประ โยชน ์ ตอบแทนอ ื ่ น ฉบ ั บที่1ลง
วันท่ี 8 เมษายน 2558 และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 60,000 บาท

      

เพื ่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของผู ้ดำรงตำแหน่ง
วิชาการ บริหารอำนวยการ จำนวน 2 อัตรา โดยคำนวณต้ังจ่ายไว้ 
 จำนวน 12 เดือนตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดอุดรธานีเรื ่องหลักเกณฑ์และเงื ่อนไขเกี ่ยวกับอัตราและ
ประโยชน์ตอบแทนอื่นฉบับที่1 ลงวันท่ี  8 เมษายน 2558 และ
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542   

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 121,800 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ท่ัวไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
อุดรธานี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมค่า
ครองชีพชั่วคราว ฉบับท่ี 1 ลง วันท่ี 8 เมษายน 2558 จำนวน
อัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2564-2566) 
 คำนวณต้ังจา่ยไว้จำนวน 12 เดือน 
 
 
 
  

      



   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ินพ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดอุดรธานี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล
ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว ฉบับที่ 1 ลงวันที่ 8 เมษายน
2558 จำนวนอ ัตราตามท ี ่ปรากฏในแผนอ ัตรากำล ั งสาม
ปี (พ.ศ. 2564-2566) คำนวณต้ังจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 

      

  งบดำเนินงาน รวม 90,000 บาท
   ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 10,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ พนักงานเทศบาล
เทศบาล และลูกจ้างประจำ ที่มีสิทธิได้ตามระเบียกระทรวง
มหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกบัการศึกษาของบุตรพนักงาน
ส่วนท้องถ่ิน(ฉบับ3) พ.ศ. 2549 และหนังสือกรมบัญชีกลาง ด่วน
ท่ีสุดที่ กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที่ มท0809.3 /ว 1013 ลงวันท่ี 18  
กมุภาพันธ ์2559  เรื่องการเบิกเงินสวสัดิการเกี่ยวกับการศึกษา
บุตร หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522 ลง
วันที่ 9 สิงหาคม 2559 เรือ่ง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศกึษา
และค่าเล่าเรียนหรือหนังสือส่ังการต่าง ๆท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



   ค่าใช้สอย รวม 40,000 บาท

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ  

     

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 15,000 บาท

      

- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรเช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบินค่าลงทะเบียนต่าง ๆที่จำเป็น ใน
การเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง
เทศบาล ท่ีเดินทางไปประชุมอบรมสัมมนาดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ  ตามระเบียบ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน  พ.ศ. 2555 และที่แกไ้ขเพ่ิมเติมถึง
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561  

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 15,000 บาท

      

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน 

      

   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 10,000 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน 
ด่วนมากท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558 เรื่อง 
การปรับปรุงหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใชจ้่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ
ค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค 
 
 
  

      



   ค่าวัสด ุ รวม 40,000 บาท
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท

      

  
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวสัดุสำนักงาน เช่น กระดาษ 
ปากกา ดินสอ แฟ้ม ธงต่างๆ ฯลฯ  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท

      
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นตลับหมึก 
ผงหมึก สำหรับเครื่องพิมพ์ ผงหมึกสำหรับเครื่องถ่ายเอกสาร แผ่น
จานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 

      

 งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 15,262,030 บาท
  งบบุคลากร รวม 5,205,939 บาท
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 5,205,939 บาท
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 2,977,244 บาท

      

- เพ่ือจ่ายเปน็เงินเดือนและเงินเพิ่มต่างๆพร้อมท้ังปรับปรุง
เงินเดือน ประจำปีให้กับพนักงานเทศบาล จำนวน 9 อัตรา โดย
คำนวณต้ังจ่ายไว้ จำนวน 12 เดือน ตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับอัตราและประโยชน์ตอบแทนอื่น ฉบับที่ 1 ลงวันที่ 8  
เมษายน 2558 และ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วน
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  

      

   เงินวิทยฐานะ จำนวน 655,200 บาท

      

  
- เพ่ือจ่ายเปน็เงินวิทยฐานะให้กับพนักงานครูท่ีควรได้รับตาม
ระเบียบที่กำหนด 

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1,496,875 บาท

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
อุดรธานี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่าครอง
ชีพช่ัวคราว ฉบับท่ี 1 ลงวันที่ 8 เมษายน 2558 จำนวนอัตราตามท่ี
ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี 
(พ.ศ. 2564-2566) คำนวณต้ังจ่ายไว้ จำนวน 12 เดือน 
  

      



   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 76,620 บาท

      

  
เพื ่อจ่ายเป็นเงินเพิ ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานเทศบาล
พนักงานครู บุคลากรทางการศึกษา ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรม 
การพนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี  เรื่อง  มาตรฐานท่ัวไปเก่ียว 
กับหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้าง
ของเทศบาลได้รับเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ฉบับท่ี 1 ลงวันที่ 8  
เมษายน 2558 จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสาม
ปี (พ.ศ. 2564-2566) คำนวณต้ังจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 

      

  งบดำเนินงาน รวม 4,713,691 บาท
   ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 50,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ ผู้บรหิาร พนักงาน
เทศบาลและลูกจ้างประจำ ที่มีสิทธิได้ตามระเบียกระทรวงมหาด 
ไทยว่าด้วยเงนิสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2549 และหนงัสือกรมบัญชีกลางด่วนทีสุด
ท่ี กค 0422.3/ว 257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง ประเภท
และอัตราเงินบำรุงการศกึษาและค่าเล่าเรียนหนังสือกระทรวง 
มหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 1013 ลงวันที่ 18 กุมภาพันธ์ 2559 
เรื่องการเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร หนังสือกระทรวง
มหาดไทย ท่ี มท 0809.3/ว 4522 ลงวันที่ 9 สิงหาคม 2559 
เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนหรือ
หนังสือส่ังการต่าง ๆท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



   ค่าใช้สอย รวม 1,808,550 บาท

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

     

    ค่าใช้จ่ายโครงการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ จำนวน 60,000 บาท

      

- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในโครงการจัดกิจกรรมวันเด็ก
แห่งชาติ และค่าใช้จ่ายอ่ืนท่ีมีความจำเป็นและเหมาะสม ฯลฯ  
- ปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559  ปรากฏ
ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน( พ.ศ. 2561 - 2565) หน้า 69  ลำดับท่ี  1 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปทัศนศึกษาดูงานกองการศึกษา จำนวน 10,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปทัศนะศึกษาดูงานกอง
การศึกษา 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2557 ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565) 
หน้า 69 ลำดับท่ี 2  

      

    ค่าใช้จ่ายวัสดุการศึกษา (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียน) ศูนยพ์ัฒนา
เด็กเล็ก 

จำนวน 93,740 บาท

      

  
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าวัสดุการศึกษา (ค่ากิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน) ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจำนวน 5 ศูนย ์ใช้ฐานข้อมูล
จำนวนเด็ก ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2563 เป็นไปตามหนังสือ 
ส่ังการ  ดังน้ี  
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3749 
 ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายรองรบัเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

      



ประกอบด้วย 
1.ศูนย์อนุบาล 3 ขวบ      งบประมาณ   8,170.-บาท 
2 ศูนย์หนองเรือเพียปู่      งบประมาณ   38,700 .-บาท 
3.ศูนยว์ัดท่าบ่อวารีรินทร ์ งบประมาณ   21,930.-บาท 
4.ศูนยว์ัดไชยนาถวราราม  งบประมาณ   10,750.-บาท 
5.ศูนยว์ัดอุดมมงคล        งบประมาณ    14,190.-บาท  

    ค่าใช้จ่ายวัสดุการศึกษา (ค่าเครื่องแบบนักเรียน) ศนูย์พัฒนาเดก็เล็ก จำนวน 65,400 บาท

      

  
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าวัสดุการศึกษา (ค่าเครื่องแบบนักเรียน) ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กจำนวน 5 ศูนย์ใช้ฐานขอ้มูล จำนวนเด็ก ณ 
วันที่ 10 มิถุนายน2563 เป็นไปตามหนังสือส่ังการ ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3749 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายรองรบัเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ประกอบด้วย 
1.ศูนย์อนุบาล 3 ขวบ      งบประมาณ      5,700.-บาท 
2 ศูนย์หนองเรือ-เพียปู่     งบประมาณ     27,000.-บาท 
3.ศูนยว์ัดท่าบ่อวารีรินทร ์ งบประมาณ     15,300.-บาท 
4.ศูนยว์ัดไชยนาถวราราม  งบประมาณ      7,500.-บาท 
5.ศูนยว์ัดอุดมมงคล         งบประมาณ      9,900.-บาท  
 
 
 
 
 
 
 
  

      



    ค่าใช้จ่ายวัสดุการศึกษา (ค่าหนังสือเรียน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 43,600 บาท

      

  
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าวัสดุการศึกษา (ค่าหนังสือเรียน) ของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กจำนวน 5 ศูนย ์ใช้ฐานข้อมูล จำนวน
เด็ก ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2563 เป็นไปตามหนังสือส่ังการ ดังน้ี 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3749 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายรองรบัเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ประกอบด้วย 
1.ศูนย์อนุบาล 3 ขวบ      งบประมาณ    3,800 .-บาท 
2 ศูนย์หนองเรือ-เพียปู่     งบประมาณ  18,000.-บาท 
3.ศูนยว์ัดท่าบ่อวารีรินทร ์ งบประมาณ  10,200 .-บาท 
4.ศูนยว์ัดไชยนาถวราราม  งบประมาณ    5,000.-บาท 
5.ศูนยว์ัดอุดมมงคล         งบประมาณ    6,600 .-บาท  

      

    ค่าใช้จ่ายวัสดุการศึกษา (ค่าอุปกรณ์การเรยีน) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จำนวน 43,600 บาท

      

- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าวัสดุการศึกษา (ค่าอุปกรณ์การเรยีน) ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กจำนวน 5 ศูนย์ใช้ฐานขอ้มูลจำนวน
เด็ก ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2563 เป็นไปตามหนังสือส่ังการ ดังน้ี 
11) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว 3749 
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายรองรบัเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
 
 

      



 ประกอบด้วย 
1.ศูนย์อนุบาล 3 ขวบ      งบประมาณ   3,800 .-บาท 
2 ศูนย์หนองเรือ-เพียปู่     งบประมาณ  18,000.-บาท 
3.ศูนยว์ัดท่าบ่อวารีรินทร ์ งบประมาณ  10,200.-บาท 
4.ศูนยว์ัดไชยนาถวราราม  งบประมาณ    5,000.-บาท 
5.ศูนยว์ัดอุดมมงคล         งบประมาณ    6,600.-บาท 

    โครงการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (ค่าจัดการเรียนการ
สอน (รายหัว) ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก) 

จำนวน 370,600 บาท

      

  
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าจัดการเรียนการสอน (รายหัว) อัตราคนละ
1,700 บาทต่อปี ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กจำนวน 5 ศูนย์ ใช้
ฐานข้อมูล จำนวนเด็ก ณ วันที่ 10 มิถุนายน 2563 เป็นไปตาม
หนังสือส่ังการ ดังน้ี 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3749
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายรองรบัเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
ประกอบด้วย 
1.ศูนย์อนุบาล 3 ขวบ        งบประมาณ  32,300.-บาท 
2 ศูนย์หนองเรือ-เพียปู่       งบประมาณ 153,000.-บาท 
3.ศูนยว์ัดท่าบ่อวารีรินทร ์   งบประมาณ  86,700.-บาท 
4.ศูนยว์ัดไชยนาถวราราม    งบประมาณ  42,500.-บาท 
5.ศูนยว์ัดอุดมมงคล          งบประมาณ   56,100.-บาท   
 
 
 
 
 
  

      



    โครงการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (สนับสนุนอาหาร
กลางวันศูนยพั์ฒนาเด็กเล็ก) 

จำนวน 1,121,610 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ืออาหารกลางวันของศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กจำนวน 5 ศูนย ์จำนวน 245 วนั ใช้ฐานข้อมูล จำนวน
เด็ก ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2564 เป็นไปตามหนังสือส่ังการ ดังน้ี 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3749
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์กร
ปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายรองรบัเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
งบประมาณ แยกเป็น 
1.ศูนย์อนุบาล 3 ขวบ          งบประมาณ  97,755.-บาท 
2.ศูนย์หนองเรือ-เพียปู่         งบประมาณ  463,050.-บาท 
3.ศูนยว์ัดท่าบ่อวารีรินทร ์     งบประมาณ  262,395.-บาท 
4.ศูนยว์ัดไชยนาถวราราม      งบประมาณ  128,625.-บาท 
5.ศูนยว์ัดอุดมมงคล             งบประมาณ  169,785.-บาท 

      

   ค่าวัสด ุ รวม 2,855,141 บาท
   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 2,855,141 บาท

      

ค่าจัดซ้ืออาหารเสริม(นม)ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก ต้ังไว้ 417,733.-บาท
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กจำนวน 5 ศูนย์ โดยจัดสรร จำนวน 260 วัน อัตรา
คนละ 7.37 บาทต่อวัน ใช้ฐานข้อมูล จำนวนเด็ก ณ วันท่ี 10  
มิถุนายน 2564 เป็นไปตามหนังสือสั่งการ  ดังนี ้
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2 /ว 3028 
ลงวันที่ 6 มิถุนายน  2561 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
 
 

      



2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายรองรบัเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565   
ประกอบด้วย 
1.ศูนย์อนุบาล 3 ขวบ           งบประมาณ    436,408 .-บาท 
2 ศูนย์หนองเรือ-เพียปู่          งบประมาณ   159,045 .-บาท 
3.ศูนยว์ัดท่าบ่อวารีรินทร ์      งบประมาณ   116,889.- บาท 
4.ศูนยว์ัดไชยนาถวราราม      งบประมาณ     65,151.-บาท 
5.ศูนยว์ัดอดุมมงคล             งบประมาณ    116,889.-บาท 
ค่าจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) โรงเรียนต้ังไว้ 2,435,491.-บาท   
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ืออาหารเสริม (นม) ของโรงเรียน
3 โรงเรียนโดยจัดสรร จำนวน 260 วนั อัตราคนละ 7.37 บาทต่อ
วันใช้ฐานข้อมูล จำนวนเด็ก ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 2564 
เป็นไปตามหนังสือส่ังการดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3749
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายรองรบัเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565
ประกอบด้วย 
1. โรงเรียนอนุบาลไชยวาน       งบประมาณ    686,000.-บาท 
2. โรงเรียนเพียปู่-หนองเรือ      งบประมาณ    358,330.-บาท 
3 .โรงเรยีนรม่เกล้า 2             งบประมาณ  1,393,078.- บาท 
 
 

      
 
 
  

      



  งบเงินอุดหนุน รวม 5,342,400 บาท
   เงินอุดหนุน รวม 5,342,400 บาท
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ      

    โครงการสนบัสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา (สนับสนุนอาหาร
กลางวันโรงเรียน) 

จำนวน 5,342,400 บาท

      

- เพ่ืออุดหนุน อาหารกลางวันของโรงเรียน  จำนวน 3 โรงเรยีน 
 จำนวน 200 วันใช้ฐานขอ้มูล จำนวนเด็ก ณ วันท่ี 10 มิถุนายน 
2564 เป็นไปตามหนังสือส่ังการ ดังน้ี 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 3749
ลงวันที่ 30 มิถุนายน 2564  เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0816.2/ว 3924 
ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการจัดทำ
งบประมาณรายจ่ายรองรบัเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2565 
แยกเป็น 
1.โรงเรียนอนุบาลไชยวาน  งบประมาณ    1,503,600.-บาท 
2 โรงเรียนเพยีปู่-หนองเรือ  งบประมาณ      785,400.-บาท 
3.โรงเรียนรม่เกล้า 2          งบประมาณ   3,053,400.-บาท 

 

 

 

 

 

 

 
 

      



แผนงานสาธารณสุข
 งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน รวม 5,312,760 บาท
  งบบุคลากร รวม 2,057,760 บาท
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,057,760 บาท
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 581,280 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเพ่ิมต่างๆพร้อมท้ังปรับปรุงเงินเดือน 
 ประจำปีให้กับพนักงานเทศบาลจำนวน 1 อัตรา โดยคำนวณต้ัง
จ่ายไว้ จำนวน 12 เดือน ตามประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดอุดรธานี เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตรา
และประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ฉบับท่ี 1 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2558 
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน  
พ.ศ. 2542  

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 31,500 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดอืนของผู้ดำรงตำแหน่ง
วิชาการบริหารอำนวยการ โดยคำนวณต้ังจ่ายไว้ จำนวน 12 เดือน 
ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี เรือ่ง
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเก่ียวกับอัตราและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน 
ฉบับท่ี 1 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2558 และ พระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1,308,480 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ท่ัวไป ตามพระราชบัญญติัระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน
พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
อุดรธานี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกบัหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล ได้รับเงินเพ่ิมค่า
ครองชีพชั่วคราว ฉบับท่ี 1 ลงวันที่ 8 เมษายน 2558 จำนวนอตัรา
ตามท่ีปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2564-2566) คำนวณ
ต้ังจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 
 
 
 
  

      



   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 124,500 บาท

      

  
เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างทั่วไป ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงาน
เทศบาลจังหวัดอุดรธานี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์
การให้พนักงานเทศบาลลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับ
เง ินเพ ิ ่มค ่าครองช ีพช ั ่ วคราว  ฉบ ับท่ี1 ลงว ัน ท่ี  8 เมษายน 
2558 จำนวนอ ัตราตามท ี ่ปรากฏในแผนอ ัตรากำล ังสามปี 
(พ.ศ. 2564-2566) คำนวณต้ังจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 

      

   เงินอื่น ๆ จำนวน 12,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมสำหรับตำแหน่งที่มีเหตุพิเศษของผู้ปฏิบัติงาน
ด้านการสาธารณสุข (พ.ต.ส.) 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
เจ้าหน้าที่ท่ีปฏิบัติงานให้แก่หน่วยบริการสาธารณสุขขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2562 

      

  งบดำเนินงาน รวม 2,955,000 บาท
   ค่าใช้สอย รวม 2,385,000 บาท
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ      
    ค่าจ้างเหมาคนงาน จำนวน 1,620,000 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างคนงานจ้างเหมาบริการ จำนวน  14 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ด่วนมาก
ท่ี มท 0808.2 /ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่อง
รูปแบบและการจำแนกประเภทรายรบั-รายจ่ายงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที่ มท 00808.2/ว7120 ลง
วันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรือ่งหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน 
 
 
 
  

      



   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

     

    ค่าใช้จ่ายโครงการควบคุมป้องกันเฝ้าระวังโรคไข้เลือดออก จำนวน 50,000 บาท

      

  
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในโครงการควบคุมเฝ้าระวังโรค
ไข้เลือดออกปรากฏ 
-เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2 
/2120 ลงวันท่ี 9 เมษายน 2563 
-หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0819.3 
/ว1375ลงวนัท่ี 8 พฤษภาคม 2563 ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 72  ลำดับที่ 1  

      

    ค่าใช้จ่ายโครงการจัดการน้ำเสียและตรวจคุณภาพแหล่งน้ำสาธารณะ
และแหล่งกำเนิดน้ำเสีย 

จำนวน 10,000 บาท

      
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดการน้ำเสียและตรวจคุณภาพ
แหล่งน้ำสาธารณะ/แหล่งกำเนิดน้ำเสีย ปรากฏตามแผนพัฒนา
ท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)  หน้า  74  ลำดับที่ 1 

      

    ค่าใช้จ่ายโครงการจัดทำส่ือประชาสัมพันธ์สุขภาพและส่ิงแวดล้อม จำนวน 10,000 บาท
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดทำส่ือประชาสัมพันธ์ส่ิงแวดล้อม       
    ค่าใช้จ่ายโครงการทำหมันสุนัขแมว จำนวน 10,000 บาท

      
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการทำหมันสุนัขและแมวปรากฏตาม
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (2561- 2565) หนา้  72  ลำดับที่  2

      

    ค่าใช้จ่ายโครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้า จำนวน 40,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการปลอดโรค คนปลอดภัยจากโรค
พิษสุนัขบ้า เป็นไปตามหนังสือส่ังการ  ดังนี้ 
1) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.5/ว 0120   
ลงวันที่  12  มกราคม  2560  
2) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุดท่ี มท0810.5 
/1745 ลงวันท่ี 31  สิงหาคม  2560   
3) หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุดท่ี มท
0810.5/1042  ลงวันที ่ 10  เมษายน  2561 
ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (2561-565) หน้า 72 ลำดับที่ 3 
 
  

      



    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 5,000 บาท

      

  
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรเช่น ค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ท่ีพัก ค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบินค่าลงทะเบียนต่าง ๆที่จำเป็นใน
การเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง
เทศบาล ท่ีเดินทางไปประชุม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ  ตามระเบียบ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไ้ขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561  

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 5,000 บาท

      

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน 

      

    ค่าใช้จ่ายในการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ จำนวน 5,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการสำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และข้ึน
ทะเบียนสัตว์ภายในเขตเทศบาลตำบลไชยวานระเบียบกฎหมายที่
เกี่ยวข้อง 
1)หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่มท 0810.5/ว 0120  
ลงวันที่ 12 มกราคม  2560  
2)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด 
ท่ี มท 0810.5/1745 ลงวนัท่ี  31  สิงหาคม  2560  
3)หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถ่ิน ด่วนท่ีสุด ท่ี 
มท 0810.5/1042 ลงวันที่ 10 เมษายน  2561 

      

    ค่าธรรมเนียมการท้ิงหรือกำจัดขยะ/ส่ิงปฏิกูล จำนวน 500,000 บาท

      

-เพื่อจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมการทิ้งหรือกำจัดขยะ/สิ่งปฏิกูลให้กับ
เทศบาลหนองแวงแก้มหอม 
 
 
  

      



   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 130,000 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินเพ่ือให้ใช้งานได้ปกติ 
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ินด่วนมาก
ท่ี มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถนุายน 2558  เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่ 20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ
ค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค   

      

   ค่าวัสด ุ รวม 570,000 บาท
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท

      
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ  
ปากกา ดินสอ แฟ้ม ธงต่างๆ ฯลฯ 

      

   วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 50,000 บาท

      
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ถัง
ขยะ เป็นต้น 

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 100,000 บาท

      
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น
แบตเตอร์รี่ ยางนอก ยางใน  ฯลฯ

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 300,000 บาท

      
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน เช่น 
น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ ตามความจำเป็น 

      

   วัสดุการเกษตร จำนวน 40,000 บาท

      
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุเกี่ยวกับการเกษตร เช่น ไม้
กวาด มีด จอบ เสียม เชือก หมวก เป็นต้น 

      

   วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 20,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซ้ือวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เส้ือ รองเท้าบู๊ท 
หมวก  ผ้าปดิจมูก เป็นต้น 
 
  

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท



      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับหมึก
ผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 

      

  งบลงทุน รวม 50,000 บาท
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 50,000 บาท
   ครุภัณฑ์การเกษตร      

    ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือเครื่องตัดหญ้าแบบสายสะพาย (ข้อแข็ง) จำนวน  
5  เครื่อง 

จำนวน 50,000 บาท

      

  
เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือเครื่องตัดหญ้าแบบสายสะพาย  
(ข้อแข็ง) จำนวน  5 เครือ่ง 
 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 250,000 บาท
   เงินอุดหนุน รวม 250,000 บาท
   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน      

    อุดหนุนโครงการสำหรับดำเนินงานตามแนวทางโครงการพระราชดำริ
ด้านสาธารณสุข 

จำนวน 200,000 บาท

      

-เพ่ืออุดหนุนโครงการสำหรับการดำเนนิงานตามแนวทางโครงการ
พระราชดำริ ด้านสาธารณสุขภายในเขตเทศบาลปฏิบัติตาม
หนังสือ ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2 / ว3616 ลงวันท่ี 24 มิถุนายน 
 2559 

      

    อุดหนุนงานพัฒนาสาธารณสุข อสม. จำนวน 50,000 บาท

      

  
เพ่ืออุดหนุนงานพัฒนาสาธารณสุข อสม. ภายในเขตเทศบาลตำบล
ไชยวาน ปฏบัิติตามหนังสือปฏิบัติตามหนังสือ ด่วนท่ีสุด ที่ มท 
0808.2 /ว3616 ลงวันที ่24 มิถุนายน 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



แผนงานสังคมสงเคราะห์
 งานสวัสดิการสังคมและสงัคมสงเคราะห์ รวม 2,035,470 บาท
  งบบุคลากร รวม 1,571,970 บาท
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,571,970 บาท
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 1,178,550 บาท

      

- เพ่ือจ่ายเปน็เงินเดือนและเงินเพิ่มต่างๆพร้อมท้ังปรับปรุง
เงินเดือน ประจำปีให้กับพนักงานเทศบาล จำนวน 3 อัตราโดย
คำนวณต้ังจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน ตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานีเรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไข
เกี่ยวกับอัตราและประโยชน์ตอบแทนอื่น ฉบับที่ 1 ลง
วันที่ 8 เมษายน 2558 และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 78,000 บาท

      

เพื ่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของผู ้ดำรงตำแหน่ง
วิชาการ บริหารอำนวยการ จำนวน 3 อัตราโดยคำนวณตั้งจ่ายไว้
จำนวน 12 เดือนตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดอุดรธานี  เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราและ
ประโยชน์ตอบแทนอ่ืน  ฉบับท่ี  1 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2558 
และพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน 
พ.ศ. 2542   

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 291,420 บาท

      

เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไป ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
อุดรธานี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ ่มค่า
ครองชีพชั ่วคราว ฉบับท่ี 1 ลงวันที่ 8 เมษายน 2558  จำนวน
อ ัตราตามท ี ่ปรากฏในแผนอ ัตรากำล ังสามปี  (พ .ศ .  2564-
2566)  คำนวณต้ังจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 
 
 
  

      



   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวให้แก่พนักงานจ้างตาม
ภารกิจและพนักงานจ้างท่ัวไป ตามพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารงานบุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรม 
การพนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี  เรื่อง มาตรฐานท่ัวไป
เกี่ยวกับหลักเกณฑ์การใหพ้นักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงาน
จ้างของเทศบาลได้รับเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว ฉบับที่ 1 ลง
วันที่ 8 เมษายน 2558 จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผน
อัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2564-2566) คำนวณต้ังจ่ายไว้จำนวน
12 เดือน 

      

  งบดำเนินงาน รวม 406,000 บาท
   ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท
   เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร      
    เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 10,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร ให้แก่ พนักงานเทศบาล  
และลูกจ้างประจำ ที่มีสิทธิได้ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยเงินสวัสดิการเกี่ยวกบัการศึกษาของบุตรพนักงานส่วน
ท้องถ่ิน (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2549 และหนงัสือกรมบัญชีกลาง ด่วน
ท่ีสุด ท่ี กค 0422.3 / ว257 ลงวันที่ 28 มิถุนายน 2559 เรื่อง
ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียนหนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที่ มท 0809.3/ว 1013 ลงวันท่ี 18 กุมภาพันธ ์
2559 เรื่องการเบิกเงินสวัสดิการเกี่ยวกับการศึกษาบุตร หนังสือ
กระทรวงมหาดไทยที่มท 0809.3/ว 4522  ลงวันท่ี 9 สิงหาคม  
2559 เรื่อง ประเภทและอัตราเงินบำรุงการศึกษาและค่าเล่าเรียน
หรือหนังสือส่ังการต่าง ๆท่ีเกี่ยวข้อง 
 
 
 
 
 
 
  

      



   ค่าใช้สอย รวม 356,000 บาท
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ      
    ค่าจ้างเหมาคนงาน จำนวน 216,000 บาท

      

  
ค่าจ้างเหมาบริการ จำนวน 2 อัตรา    ต้ังไว้    216,000  บาท 
เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างคนงานจ้างเหมาบริการ จำนวน 2 อัตรา  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ด่วนมาก
ท่ี มท0808.2 /ว1457 ลงวันท่ี16 กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับรายจ่ายงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที่ มท 0808.2/ว7120  ลง
วันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรือ่งหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

     

    ค่าใช้จ่ายในการจัดงานสัปดาห์ผู้สูงอายุ ุ จำนวน 10,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดงานสัปดาห์ผู้สูงอายุแห่งชาติ
และครอบครัว เช่น เงินรางวัล ค่าตอบแทนกรรมการ ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จา่ย
ในการจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 ปรากฏ
ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) หนา้ 73 ลำดับท่ี 2 

      

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรเช่นค่าเบ้ียเล้ียงเดินทางค่าพาหนะ ค่าเช่าท่ี
พักค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบินค่าลงทะเบียนต่างๆที่จำเป็นในการ
เดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้างเทศบาล 
ท่ีเดินทางไปประชุม อบรม สัมมนาดูงาน หรือไปติดต่อราชการ 
เป็นไปตามระเบียบ ดังนี้ 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ
ของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่นพ.ศ.2555และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 4)พ.ศ.2561

  

      



    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท

      

  
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2557 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน 

      

    ค่าใช้จ่ายในโครงการของดีเทศบาลตำบลไชยวาน จำนวน 20,000 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการงานของดีเทศบาลตำบลไชยวาน
เช่น เงินรางวลั เงินค่าตอบแทนกรรมการ ค่าตกแต่งสถานท่ี ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงาน การจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
การแข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
-ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) หน้า 67 
ลำดับท่ี 3 

      

    ค่าใช้จ่ายในโครงการฝึกอบรมอาชีพให้แก่ประชาชนในเขตเทศบาล จำนวน 50,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการตามโครงการอบรมอาชีพ
ให้แก่ประชาชนในเขตเทศบาล  
 -เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ี
ท้องถ่ิน พ.ศ. 2557  
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) หน้าท่ี 67  
ลำดับท่ี 1 

      

    ค่าใช้จ่ายในโครงการสงเคราะห์ครอบครัวผู้มีรายได้น้อยและด้อยโอกาส จำนวน 30,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสงเคราะห์ครอบครัวผู้มีรายได้
น้อยและด้อยโอกาส ปรากฏตามแผนพัฒนาท้องถิ่น  
(พ.ศ.2561-2565) หน้า 73 ลำดับที่ 1 
 
 
 
 
 
 
  

      



   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 10,000 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินให้ใช้งานได้ตามปกติ 
เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถ่ิน ด่วนมากท่ี 
มท 0808.2/ว 1134 ลงวนัท่ี 9 มิถุนายน 2558 เรือ่ง การปรับปรุง
หลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่  20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ
ค่าใช้สอยและค่าสาธารณูปโภค   

      

   ค่าวัสด ุ รวม 40,000 บาท
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 20,000 บาท

      
เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ  
ปากกา ดินสอ แฟ้ม ธงต่างๆ ฯลฯ 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท

      
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นตลับหมึก 
ผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ ผงหมึกสำหรับเครื่องถ่ายเอกสาร แผ่น
จานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 

      

  งบลงทุน รวม 7,500 บาท
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 7,500 บาท
   ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์      
    ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก จำนวน 7,500 บาท

      

ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึก 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือเครื่องพิมพ์ Multifunction   
แบบฉีดหมึก พร้อมติดต้ังถังหมึก พิมพ์ (Ink Tank Printer) 
คุณลักษณะพ้ืนฐาน 
-เป็นอุปกรณ์ท่ีมีความสามารถเป็น Printer,Copier,Scanner
และ FAX ภายในเครื่องเดียวกัน 
-เป็นเครื่องพิมพ์แบบหมึกฉีดหมึก พร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์  
(Ink Tank Printer) จากโรงงานผู้ผลิต 
 

      



-มีความละเอยีดในการพิมพ์ ไม่น้อยกวา่ 1,200X1,200 dpi
-มีความเร็วในการพิมพ์ขาวดำสำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 27
หน้าต่อนาที(PPM)หรือ 8.8 ภาพต่อนาที(IPM) 
-มีความเร็วในการพิมพ์สีสำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 15 หน้า
ต่อนาที(PPM) หรือ 5 ภาพต่อนาที (IPM) สามารถสแกน
เอกสาร ขนาด  A4 (ขาวดำ-สี) ได้ 
-มีความละเอยีดในการสแกนสูงสุด ไม่น้อยกว่า 1,200X600dpi 
หรือ600X1,200dpi 
-มีถาดป้อนเอกสารอัตโนมัติ (Auto Document Feed) 
-สามารถถ่ายสำเนาเอกสารได้ท้ังสีและขาวดำสามารถทำสำเนาได้
สูงสุดไม่น้อยกว่า 99 สำเนา-สามารถย่อและขยาย
ได้ 25 ถึง 400 เปอร์เซ็นต์ 
-มีช่องเชื่อม(Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า จำนวนไม่น้อย
กว่า 1 ช่อง 
- มีช่องเช่ือมระบบ
เครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100Base-T  
หรือดีกว่า จำนวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่องหรือสามารถใช้งานผ่าน
เครือข่ายไร้สาย WiFi (IEEE 802.11b,g,n) ได้-มี ถาดใส่กระดาษ
ได้ไม่น้อยกว่า 100 แผ่น 
-สามารถใช้กบักระดาษ A4,Letter,LegalและCustom (จัดซ้ือ
ตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพ้ืนฐานครุภณัฑ์คอมพิวเตอร์ 
ฉบับเดือนพฤษภาคม 2563)  
 
 
 
 
 
 
 
  

      
 
  

      



  งบเงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
   เงินอุดหนุน รวม 50,000 บาท
   เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน      
    อุดหนุนกลุ่มอาชีพภายในเขตเทศบาลตำบลไชยวาน จำนวน 50,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าอุดหนุนกลุ่มอาชีพภายในเขตเทศบาลตำบล 
ไชยวาน เป็นไปตามหนังสือส่ังการ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616   
ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
-ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565)   
หน้าท่ี 66  ลำดับที่ 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



แผนงานเคหะและชุมชน
 งานบริหารท่ัวไปเกี่ยวกับเคหะและชุมชน รวม 5,642,159 บาท
  งบบุคลากร รวม 2,490,750 บาท
   เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,490,750 บาท
   เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน จำนวน 1,462,200 บาท

      

- เพื ่อจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเพิ ่มต่าง ๆพร้อมทั ้งปรับปรุง
เงินเดือนประจำปีให้กับพนักงานเทศบาล จำนวน 4 อัตรา โดย
คำนวณตั้งจ่ายไว้ จำนวน 12 เดือน ตามประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี เรื ่องหลักเกณฑ์และเงื ่อนไข
เก ี ่ยวกับอัตราและประโยชน์ตอบแทนอื ่น ฉบับท่ี1 ลงว ันที่ 
8 เมษายน 2558 และ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล
ส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542  

      

   เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 152,400 บาท

      

เพื ่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของผู ้ดำรงตำแหน่ง
วิชาการ บริหาร อำนวยการ จำนวน 2 อัตรา โดยคำนวณต้ังจ่ายไว้
จำนวน 12 เดือน ตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล
จังหวัดอุดรธานีเรื ่องหลักเกณฑ์และเงื ่อนไขเกี ่ยวกับอัตราและ
ประโยชน์ตอบแทนอื่น ฉบับท่ี 1 ลงวันที่ 8 เมษายน 2558 และ
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนทอ้งถิ่น พ.ศ. 2542  

      

   ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 804,150 บาท

      

  
เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงานจ้าง
ทั่วไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
พ.ศ.2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัด
อุดรธานี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงาน
เทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพิ่มค่า
ครองชีพชั่วคราว ฉบับท่ี 1 ลงวันท่ี 8 เมษายน 2558 จำนวนอัตรา
ตามที่ปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2564-2566) คำนวณ
ต้ังจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 
 
 
 
  

      



   เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 72,000 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราวพนักงานจ้างตามภารกิจ
และพนักงานจ้างท่ัวไป ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงาน
บุคคลส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเก่ียวกับ
หลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาลลูกจ้าง และพนักงานจ้างของ
เทศบาลได้รับเงินเพ่ิมค่าครองชีพช่ัวคราว ฉบับที่ 1 ลง
วันที่ 8  เมษายน 2558 จำนวนอัตราตามที่ปรากฏในแผน
อัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2564-2566) คำนวณต้ังจ่ายไว้
จำนวน 12 เดือน  

      

  งบดำเนินงาน รวม 3,118,909 บาท
   ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท
   ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถ่ินด้านการรักษาความ
เจ็บป่วยท่ีปฏิบัติงานตามหน้าท่ีปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญต้่อง
ปฏิบัติงานในท่ีต้ังสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการ
ในท่ีต้ังสำนักงานหรือโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอก
ท่ีต้ังสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ต้ัง
สำนักงาน หรือโดยลักษณะงานปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็น
ผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้นนอกผลัดหรือกะของตนและให้
หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตามกฎหมายว่าด้วยสภาตำบล
และองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย ตามระเบียกระทรวงมหาดไทย 
ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ. 2559 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



   ค่าใช้สอย รวม 1,576,000 บาท
   รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซ่ึงบริการ      
    ค่าจ้างเหมาคนงาน จำนวน 1,296,000 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างคนงานจ้างเหมาบริการ จำนวน 10 อัตรา  
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ด่วนมาก
ท่ี มท 0808.2 /ว1457 ลงวันที่ 16 กรกฎาคม 2556 เรื่องรูปแบบ
และการจำแนกประเภทรายรับรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำ 
ปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนมากที่ มท 0808.2/ว7120 ลง
วันที่ 9 ธันวาคม 2559 เรือ่งหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้าง
เหมาบริการขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน  

      

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

     

    ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 5,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร
และนอกราชอาณาจักรเช่นค่าเบ้ียเล้ียงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่า
ท่ีพักค่าบริการจอดรถ ณ ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ 
ค่าธรรมเนียมในการใช้สนามบินค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จำเป็นใน
การเดินทางไปราชการของพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง
เทศบาล ท่ีเดินทางไปประชุม อบรม สัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อ
ราชการ ตามระเบียบ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถ่ิน พ.ศ. 2555 และที่แกไ้ขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ.2561 

      

    ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 5,000 บาท

      

-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้า
รับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 แก้ไขเพิ่มเติมถึง
ปัจจุบัน 
 
 
  

      



   ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม จำนวน 270,000 บาท

      

  
เพ่ือจ่ายเป็นค่าบำรุงรักษาซ่อมแซมทรัพย์สินให้ใช้งานได้ตามปกติ 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนทอ้งถ่ิน ด่วนมาก
ท่ีมท 0808.2/ว 1134 ลงวันท่ี 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การ
ปรับปรุงหลักการจำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน  
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ท่ี มท 0808.2/ว 3523 ลง
วันที่  20 มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายใน
การประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะ
ค่าใช้สอยและคา่สาธารณูปโภค    

      

   ค่าวัสด ุ รวม 1,532,909 บาท
   วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท

      
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวสัดุสำนักงาน เช่น กระดาษ 
 ปากกา ดินสอ แฟ้ม ธงต่างๆ เก้าอ้ีพลาสติก ฯลฯ 

      

   วัสดุไฟฟ้าและวิทย ุ จำนวน 200,000 บาท

      
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวสัดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น
หลอดไฟ ฟิวส์ สายไฟ เทปพันสายไฟ ปล๊ัก สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ  

      

   วัสดุก่อสร้าง จำนวน 728,909 บาท

      
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวสัดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่างๆ
ปูนซีเมนต์ ปูนขาว อิฐฯลฯ

      

   วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 220,000 บาท

      
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวสัดุยานพาหนะและขนส่ง 
เช่น แบตเตอร์รี่ ยางนอก ยางใน ฯลฯ  

      

   วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 324,000 บาท

      
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวสัดุเช้ือเพลิงและหล่อลื่น เช่น 
น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ ตามความจำเป็น 

      

   วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่นตลับหมึก 
ผงหมึก สำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
 
 
  

      



  งบลงทุน รวม 32,500 บาท
   ค่าครุภัณฑ ์ รวม 32,500 บาท
   ครุภัณฑ์การเกษตร      
    ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือเล่ือยโซ่ยนต์ จำนวน 30,000 บาท

      

เพ่ือเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือเล่ือยโซ่ยนต์ จำนวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะ 
-ขนาดไม่น้อยกว่า 11.5 นิ้ว 
-ปริมาณกระบอกสูบ 31.8 cc 
-ประสิทธิภาพเครื่องยนต์ 1,500 วัตต์ -2 แรงม้า 
-น้ำหนัก 3.9 กิโลกรัม 
-ขนาดโซ่ 3/8” PPM3 
-แผ่นบังคับโซ่ 29 cm (11.5”) 
-ความจุถังน้ำมัน 0.25 ลติร 
-ความจุถังน้ำมันโซ่ 0.15 ลิตร 
จัดซ้ือตามท้องตลาด ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน  
(พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 8) หน้า 17 ลำดับ 5 

      

   ครุภัณฑ์โรงงาน      
    ค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือเครื่องเจีย  จำนวน 2,500 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซ้ือเครื่องเจีย จำนวน 1 เครื่อง 
คุณลักษณะ 
-ขนาด 5 นิ้ว (125 มิลลิเมตร) 
-ขับด้วยมอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดไม่น้อยกว่า 1,000 วัตต์  
-ความเร็วรอบไม่น้อยกว่า 10,000  รอบต่อนาที 
จัดซ้ือตามราคาครุภัณฑ์ ปี 2563 ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน 
(พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 8) หน้า 17 ลำดับ 6 
 
 
 
 
 
 
  

      



 งานไฟฟ้าและประปา รวม 400,000 บาท
  งบเงินอุดหนุน รวม 400,000 บาท
   เงินอุดหนุน รวม 400,000 บาท
   เงินอุดหนุนรัฐวิสาหกิจ      
    อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมภิาคหนองหาน (ไฟฟ้าขยายเขต) จำนวน 200,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนไฟฟ้าหนองหาน (ไฟฟ้าขยายเขต)    
-เป็นไปตามหนังสือส่ังการ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559

      

    อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมภิาคหนองหาน (ไฟฟ้าแสงสว่าง) จำนวน 200,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนไฟฟ้าหนองหาน (ไฟฟ้าแสงสว่าง)    
-เป็นไปตามหนังสือส่ังการ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616 
ลงวันที่ 24 มิถุนายน 2559 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 

      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
 งานกีฬาและนันทนาการ รวม 100,000 บาท
  งบดำเนินงาน รวม 100,000 บาท
   ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ 

     

    ค่าใช้จ่ายในการจัดการแข่งขันกีฬาประชาชนและเยาวชนต้านยาเสพติด จำนวน 100,000 บาท

      

  
-เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการจัดการแข่งขันกีฬาประชาชน
และเยาวชนต้านยาเสพติด เงินรางวัล ค่าตอบแทนกรรมการฯลฯ–
เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 ปรากฏ
ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ. 2561-2565) หน้า 73  ลำดับที่ 2  

      

 งานศาสนาวฒันธรรมท้องถ่ิน รวม 480,000 บาท
  งบดำเนินงาน รวม 330,000 บาท
   ค่าใช้สอย รวม 330,000 บาท

   รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอ่ืน ๆ  

     

    ค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีบุญบ้ังไฟ จำนวน 150,000 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการสืบสานงานประเพณีบุญบั้งไฟ 
เช่น เงินรางวลัเงินค่าตอบแทนกรรมการ ฯลฯ 
–เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 ปรากฏ
ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) หนา้ 71 ลำดับท่ี 3 
 
 
 
 
 
 
  

      



    ค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีลอยกระทง จำนวน 30,000 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการงานประเพณีลอยกระทง เช่น
เงินรางวัล เงินค่าตอบแทนกรรมการ ค่าตกแต่งสถานที ่ฯลฯ 
–เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จา่ย
ในการจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 ปรากฏ
ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน(พ.ศ.2561-2565) หน้า 71 ลำดับ 1    

      

    ค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีสงกรานต์ จำนวน 150,000 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในโครงการงานประเพณีสงกรานต์ เช่น เงนิ
รางวัล เงินคา่ตอบแทนกรรมการ ค่าตกแต่งสถานท่ี ฯลฯ 
-เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการจัดงานการจัดการแข่งขันกีฬาและการส่งนักกีฬาเข้าร่วมการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 ปรากฏ
ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) หนา้ 71 ลำดับท่ี 2 

      

  งบเงินอุดหนุน รวม 150,000 บาท
   เงินอุดหนุน รวม 150,000 บาท
   เงินอุดหนุนส่วนราชการ      
    อุดหนุนงานประเพณีบุญสรงกู่ จำนวน 150,000 บาท

      

เพ่ือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนงานประเพณีบุญสรงกู่  
-เป็นไปตามหนังสือส่ังการ ดังน้ี 
1) ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินอุดหนุนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ. 2559 และที่แก้ไข เพ่ิมเติม  
(ฉบับท่ี 2)  พ.ศ. 2563 
2) หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3616   
ลงวันที่ 24  มิถุนายน 2559 ระเบยีบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
เงินอุดหนุนขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน พ.ศ.2559 ปรากฏ
ตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561-2565) หนา้ 71 ลำดับท่ี 5 
 
 
 
 
  

      



แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
 งานก่อสร้าง รวม 6,773,800 บาท
  งบลงทุน รวม 6,773,800 บาท
   ค่าท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 6,773,800 บาท
   ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ      

    โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 1 (จากที่ดินนายสถาพร กล้าหาญ  
ไปที่ดิน นางคำนาง นาผล) 

จำนวน 493,200 บาท

      

  
- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 5.00  เมตร 
ยาว 150.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่ คสล.ไม่น้อยกว่า 
750.00 ตารางเมตร  ตามแบบมาตรฐานกรมทางหลวงชนบท  
พร้อมป้ายโครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม 
 (ฉบับท่ี 8) หน้า 4 ลำดับท่ี 2 

      

    โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 1 (สายทิศเหนือหนองชาด) จำนวน 494,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง 5.00 เมตร
ยาว 180.00เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่ คสล.ไม่น้อย
กว่า 910.00 ตารางเมตรตามแบบมาตรฐานกรมทางหลวงชนบท 
พร้อมป้ายโครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาลพ.ศ.2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565)  เพ่ิมเติม 
(ฉบับท่ี 8) หน้า 4 ลำดับท่ี 3 

      

    โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 11 (จากบ้านนางเพ็ญศรี ทวทีรัพย์  
ไปที่ดิน นายธีรยุทธ อุ่นวิเศษ)

จำนวน 498,400 บาท

      

- เพ่ือจ่ายเปน็ค่าก่อสร้างถนน คสล. ขนาดกว้าง  4.00 เมตร  
ยาว 225.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่ คสล.ไม่น้อยกว่า  
900.00 ตารางเมตรตามแบบกรมทางหลวงชนบท พร้อมป้าย
โครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี 8) หน้า 8 ลำดับท่ี 15 
  

      



    โครงการก่อสร้างถนน คสล. หมู่ที่ 3 (จากที่ดินนายราชันต์ ฉิมมาลา 
ไปที่ดินนายพนม ภูดวงดาด) 

 
จำนวน 499,500 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนน คสล.ถนนขนาดกว้าง 5.00 เมตร 
ยาว 182.00 เมตร หนา 0.15 เมตร หรือพ้ืนที่ คสล.ไม่น้อยกว่า
910.00 ตารางเมตร ตามแบบกรมทางหลวงชนบท  พร้อมป้าย
โครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 8) หน้า 6 ลำดับท่ี 8  

      

    โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ท่ี 12 (จากบ้านนายกรกฎ โคตรน้ำ
เนา ไปท่ีดินนางมยุรี ทวีทรัพย์) 

จำนวน 448,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ ขนาดกว้าง 0.40 เมตร  
ลึก 0.50 เมตร ยาว 125.00 เมตร พรอ้มฝาปิด ตามแบบ ท2-13  
พร้อมป้ายโครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 8) หน้า 9 ลำดับท่ี 17 

      

    โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ท่ี 12 (จากหลังโรงพยาบาลไชยวาน  
ถึงที่ดิน นางสุปรียา ยันนี) 

จำนวน 495,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ ขนาดกว้าง 0.40 เมตร  
ลึก 0.50 เมตร ยาว 138.00 เมตร พรอ้มฝาปิด ตามแบบ ท2-13  
พร้อมป้ายโครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี 8) หน้า 9 ลำดับท่ี 18 
 
 
 
 
 
 
  

      



    โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ท่ี 13 (จากบ้านนายกิตติคุณ ทวี
ทรัพย์ ไปที่ดิน นายฉว ี ใจทน) 

จำนวน 298,000 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ ขนาดกว้าง 0.40 เมตร  
ลึก 0.50 เมตร ยาว 83.50 เมตร พรอ้มฝาปิด ตามแบบ ท2-13  
พร้อมป้ายโครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี 8)  หน้า 10 ลำดับที่ 20  

      

    โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ท่ี 13 (จากบ้านนายวรีะศักด์ิ ชนะ
สงคราม ไปบ้านนายสามารถ ไชยวาน) 

จำนวน 585,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ ขนาดกว้าง 0.40 เมตร  
ลึก 0.50 เมตร ยาว 163.00 เมตร พรอ้มฝาปิด ตามแบบ ท2-13  
พร้อมป้ายโครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี 8) หน้า 10 ลำดับที่ 19

      

    โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ท่ี 13 (จากบ้านนายสุวัฒน์ เพชรนา
ดี ไปที่ดินนายทองดี แก้วคำมูล) 

จำนวน 143,100 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ ขนาดกว้าง 0.30 เมตร  
ลึก 0.30 เมตร ยาว 76.00 เมตร พรอ้มฝาปิด ตามแบบกรมโยธาธิ
การพร้อมป้ายโครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี 8) หน้า 10 ลำดับที่ 21

      

    โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ท่ี 17 (จากบ้านนางจันดา นาผล  
ไปปากซอย 15) 

จำนวน 549,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ ขนาดกว้าง 0.40 เมตร
ลึก 0.50 เมตร ยาว 153.00 เมตร พร้อมฝาปิด ตามแบบ ท 2-13  
พร้อมป้ายโครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 8)
หน้า 11 ลำดับท่ี 22 
  

      



    โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ท่ี 17 (จากบ้านนายบำรุง ใจทน 
ไปบ้านนางวิไล สาวรรณดี) 

จำนวน 120,500 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ ขนาดกว้าง 0.30 เมตร  
ลึก 0.30 เมตร ยาว 64.00 เมตร พรอ้มฝาปิด ตามแบบกรมโยธาธิ
การพร้อมป้ายโครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 8) หน้า 11 ลำดับที่ 23 

      

    โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ท่ี 2 (จากท่ีดิน นายพินิจ จำปาหอม 
ถึงที่ดิน นางคำตา ไชยวาน) 

จำนวน 495,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ ขนาดกว้าง0.40 เมตร  
ลึก 0.50 เมตร  ยาว 138.00  เมตร พร้อมฝาปิด  ตามแบบ  
ท 2-13 พร้อมป้ายโครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี 8) หน้า 5 ลำดับท่ี 4

      

    โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ท่ี 2(จากบ้านนายดาวเรือง หงษ์ทอง 
ไปบ้าน นายประมวณ ประสมศรี) 

จำนวน 94,100 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ ขนาดกว้าง 0.30 เมตร 
ลึก0.30 เมตร ยาว 52.00 เมตร พร้อมฝาปิด ตามแบบกรม 
โยธาธิการ พร้อมป้ายโครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี 8) หน้า 5 ลำดับท่ี 6 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



    โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ท่ี 8 (จากบ้าน นายสุพจน์ จันโท 
ไปบ้านนายวินัย จันเขียว) 

จำนวน 495,000 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ ขนาดกว้าง 0.40 เมตร  
ลึก 0.50 เมตร ยาว 138.00 เมตร พรอ้มฝาปิด ตามแบบ ท2-13  
พร้อมป้ายโครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 8) หน้า 7 ลำดับท่ี 12 

      

    โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ท่ี 9 (จากบ้าน นางศิริรัตน์ สีหิน
ไปบ้านนางวราพรรณ ศรลีาวงษ์) 

จำนวน 290,000 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ ขนาดกว้าง 0.40 เมตร  
ลึก 0.50 เมตร ยาว 81.00 เมตร พรอ้มฝาปิด ตามแบบ ท 2-13  
พร้อมป้ายโครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี 8) หน้า 8 ลำดับท่ี 14

      

    โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ท่ี 9 (จากบ้านนางสายบัว ขำผาใบ 
ไปบ้านนายยุทธนา กล้าหาญ) 

 
จำนวน 298,000

 
บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ ขนาดกว้าง 0.40 เมตร 
 ลึก 0.50 เมตร ยาว 83.00 เมตร พรอ้มฝาปิด ตามแบบ ท2-13  
พร้อมป้ายโครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 8)หน้า 8 ลำดับท่ี 13 
 
 
 
 
 
 
 
  

      



 

 
   โครงการก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ท่ี3 (จากบ้านนางสุมาลี เหง้าสุวรรณ 

ไปถึงปากซอย 11) 
จำนวน 169,500 บาท

      

  
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างรางระบายน้ำ ขนาดกว้าง 0.30 เมตร  
ลึก 0.30 เมตร ยาว 90.00 เมตร พรอ้มฝาปิด ตามแบบกรม 
โยธาธิการพร้อมป้ายโครงการ 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม 
(ฉบับท่ี 8) หน้า 6 ลำดับท่ี 7 

      

    โครงการซ่อมแซมถนน คสล. โดยใช้ผิวเคพซีล (Cape Seal) หมู่ท่ี 7 
(จากหน้าโรงเรียนร่มเกล้า 2 ไปสามแยกศาลาหมู่บ้าน หมู่ที่ 7) 

จำนวน 308,500 บาท

      

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมถนน คสล.โดยใช้ผิวเคพซีล  
(Cape Seal) ขนาดกว้างเฉล่ีย 5.00  เมตร  
ยาว  286.00 เมตร หรือพ้ืนที่ไม่น้อยกว่า  
1,430.00 ตารางเมตร ตามแบบกรมทางหลวงชนบท 
-เป็นไปตามพระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ.2496 
-เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2561-2565) เพิ่มเติม  
(ฉบับท่ี 8) หน้า 6 ลำดับท่ี 9 
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 ส่วนที่ 3 
 

 

งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 
งบประมาณรายจ่ายเฉพาะการประปาเทศบาลตำบลไชยวาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
 

 
 

ของ 
 
 

 
เทศบาลตำบลไชยวาน 

อำเภอไชยวาน  จังหวัดอุดรธานี 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 

กิจการประปาเทศบาลตำบลไชยวาน 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลไชยวาน 

อำเภอไชยวาน  จังหวัดอุดรธานี              

ประมาณการรายรับท้ังสิ้น 7,551,730 บาท แยกเป็น 

รายได้  เป็นเงิน 7,551,730 บาท 
 ค่าจำหน่ายน้ำจากมาตรวัดน้ำ จำนวน 2,923,130 บาท 
 ค่าบริการประจำเดือน จำนวน 88,000 บาท 
 ดอกเบี้ย รวม 30,600 บาท 
  ดอกเบี้ยเงินฝากธนาคาร จำนวน 30,600 บาท 
 เงินสนับสนุนจากงบประมาณรายจ่ายทั่วไป จำนวน 4,500,000 บาท 
 รายได้อ่ืน ๆ จำนวน 10,000 บาท 
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายเฉพาะการ 

กิจการประปาเทศบาลตำบลไชยวาน 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

เทศบาลตำบลไชยวาน 
อำเภอไชยวาน   จังหวัดอุดรธาน ี

 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น  7,551,730 บาท แยกเป็น 
งบกลาง  เป็นเงิน 108,744 บาท 
     งบกลาง               รวม      108,744     บาท 
เงินสมทบกองทุนประกันสังคม             จำนวน     36,744      บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคมกรณีประสบอันตราย 
หรือเจ็บป่วย ทุพพลภาพ ตายและคลอดบุตร ฯลฯตาม พ.ร.บ.  
ประกันสังคม พ.ศ. 2533  ในอัตราร้อยละ 5 ของค่าจ้างพนักงานจ้าง   
เงินเพ่ิมค่าครองชีพ  ค่าจ้างชั่วคราว โดยปฏิบัติตามหนังสือสำนักงาน  
ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต ด่วนที่สุด ที่ มท 0809.5/ว 9  ลงวันที ่
 22 มกราคม 2557และหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต  
ด่วนที่สุดที ่มท 0809.5/ว 81   ลงวันที่  10 กรกฎาคม 2557 และ 
ประกาศคณะกรรมการกลางพนักงานเทศบาล เรื่อง มาตรฐานทั่วไป 
เกี่ยวกับพนักงานจ้าง   
 

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน       จำนวน      2,000     บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนตามพระราชบัญญัติ 
เงินทดแทน  พ.ศ. 2537 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที ่2 พ.ศ. 2561 เพ่ือให้ 
ความคุ้มครองแก่ลูกจ้างที่ประสพอันตราย  เจ็บป่วย ตาย หรือสูญหาย 
อันเนื่องมาจากการทำงานให้แก่นายจ้าง  โดยคำนวณในอัตราร้อยละ  
0.2 ของค่าจ้างทั้งป ี(มกราคม – ธันวาคม) ตามหนังสือกรมส่งเสริม 
การปกครองท้องถิ่น ด่วนที่สุด ที ่มท 0808.2/ว 4172     
ลงวันที่ 24 ธันวาคม 2561 
 

สำรองจ่าย         จำนวน     70,000   บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพ่ือกรณีฉุกเฉินที่มีเหตุสาธารณภัยเกิดข้ึน 
หรือกรณีการป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิด 
สาธารณภัย หรือกรณีฉุกเฉินเพ่ือบรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของ 
ประชาชนเป็นส่วนร่วมได้  ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  
ว่าด้วยวิธีการงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563   
ข้อ 19 และหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0313.4/ว 667  
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ลงวันที่  12 มีนาคม 2545  หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด 
 ที่ มท 0808.2/ว 4072 ลงวันที่  15 กรกฎาคม 2559   
หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0808.2/ว 3215 ลงวันที่ 
6 มิถุนายน  2559 
 

งบบุคลากร        เป็นเงิน     1,800,684       บาท 
เงินเดือน (ฝ่ายประจำ)        รวม     1,800,684    บาท 
เงินเดือนพนักงาน        จำนวน     877,140    บาท 
     - เพ่ือจ่ายเป็นเงินเดือนและเงินเพ่ิมต่างๆพร้อมทั้งปรับปรุงเงินเดือน  
ประจำปี ให้กับพนักงานเทศบาล จำนวน 3 อัตราโดย 
คำนวณตั้งจ่ายไว้ จำนวน 12 เดือน ตามประกาศคณะกรรมการ 
พนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับ 
อัตราและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน ฉบับที่ 1 ลงวันที่ 8 เมษายน 2558 
และ พระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542  
 

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงาน       จำนวน        6,660   บาท 
      -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานเทศบาล  
ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542  
และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี  
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล  
ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาล ได้รับเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราว  
ฉบับที่1 ลงวันที่ 8 เมษายน2558 จำนวน  1  อัตราตามที่ปรากฏ 
ในแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2564-2566) คำนวณตั้งจ่ายไว้ 
จำนวน 12 เดือน 
เงินประจำตำแหน่ง        จำนวน     42,000   บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนของผู้ดำรงตำแหน่ง 
วิชาการ บริหาร อำนวยการ จำนวน 4 อัตรา โดยคำนวณตั้งจ่าย 
ไว้ จำนวน 12 เดือนตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล 
จังหวัดอุดรธานี เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับอัตราและประโยชน์ 
ตอบแทนอ่ืน ฉบับที ่1 ลงวันที่ 8 เมษายน 2558 และ พระราชบัญญัติ 
ระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542  
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 ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง        จำนวน   828,204   บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและ 
พนักงานจ้างทั่วไป ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคล 
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาล 
จังหวัดอุดรธานี เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเก่ียวกับหลักเกณฑ์การให้ 
พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพ่ิม 
ค่าครองชีพชั่วคราว ฉบับที1่ ลงวันที่ 8 เมษายน2558 จำนวน  6  อัตรา 
ตามท่ีปรากฏในแผนอัตรากำลังสามปี (พ.ศ. 2564-2566) คำนวณตั้งจ่ายไว้ 
จำนวน 12 เดือน 
เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง       จำนวน    46,680   บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราวพนักงานจ้างตามภารกิจและ 
พนักงานจ้างทั่วไป ตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 และประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดอุดรธานี  
เรื่อง มาตรฐานทั่วไปเกี่ยวกับหลักเกณฑ์การให้พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง  
และพนักงานจ้างของเทศบาลได้รับเงินเพ่ิมค่าครองชีพชั่วคราว ฉบับที ่ 1  
ลงวันที่ 8 เมษายน2558 จำนวน  6  อัตราตามท่ีปรากฏในแผนอัตรากำลัง 
สามปี (พ.ศ. 2564-2566) คำนวณตั้งจ่ายไว้จำนวน 12 เดือน 
 

งบดำเนินงาน      เป็นเงิน 5,506,302 บาท 
ค่าตอบแทน         รวม    10,000    บาท 
ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
     เพ่ือจ่ายเป็นเงินตอบแทนแก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นด้านการรักษาความเจ็บป่วย 
ที่ปฏิบัติงานตามหน้าที่ปกติโดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานในที่ 
ตั้งสำนักงานและได้ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการในที่ตั้งสำนักงานหรือ 
โดยลักษณะงานส่วนใหญ่ต้องปฏิบัติงานนอกที่ตั้งสำนักงานและได้ 
ปฏิบัติงานนั้นนอกเวลาราชการนอกที่ตั้งสำนักงาน หรือโดยลักษณะงาน 
ปกติต้องปฏิบัติงานในลักษณะเป็นผลัดหรือกะ และได้ปฏิบัติงานนั้น 
นอกผลัดหรือกะของตนและให้หมายความรวมถึงเงินค่าตอบแทนตาม 
กฎหมายว่าด้วยสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบลด้วย  
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบแทน 
การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   
พ.ศ. 2559 
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ค่าใช้สอย         รวม    1,4326,000   บาท 
รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ       จำนวน      916,000   บาท 
ค่าจ้างเหมาคนงาน            ตั้งไว้  864,000 บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างคนงานจ้างเหมาบริการ จำนวน  8 อัตรา 
-เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นด่วนมาก 
ที ่มท0808.2/ว 1095 ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ 
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที่ มท00808.2/ว7120 
ลงวันที่ 9 ธันวาคม2559 เรื่องหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมา 
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ค่าจ้างเหมาอ่ืนๆ             ตัง้ไว้   52,000 บาท 
     เพ่ือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการอ่ืนๆ 
 -เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นด่วนมาก 
ที ่มท0808.2/ว 1095 ลง วันที่ 28 พฤษภาคม 2564 เรื่องรูปแบบ 
และการจำแนกประเภท รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
-หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมากที่ มท00808.2/ว7120 
ลงวันที่ 9 ธันวาคม2559 เรื่องหลักเกณฑ์การเบิกจ่ายเงินค่าจ้างเหมา 
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบรายจ่ายอื่น ๆ รวม       20,000    บาท 
ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ       จำนวน     5,000    บาท              
      -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
และนอกราชอาณาจักรเช่นค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่าพาหนะ ค่าเช่าที่พัก 
ค่าบริการจอดรถ ณ  ท่าอากาศยาน ค่าผ่านทางด่วนพิเศษ  ค่าธรรมเนียม 
ในการใช้สนามบิน ค่าลงทะเบียนต่างๆ ที่จำเป็นในการเดินทางไปราชการ 
ของคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาเทศบาลพนักงานเทศบาลและพนักงานจ้าง 
ที่เดินทางไปประชุมอบรมสัมมนา ดูงาน หรือไปติดต่อราชการ ตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ 
ท้องถิ่น  พ.ศ. 2555 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่4) พ.ศ.2561 
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ค่าลงทะเบียนฝึกอบรม                     จำนวน    5,000     บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมและสัมมนาตามระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม และการเข้ารับการ 
ฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557 แก้ไขเพ่ิมเติมถึงปัจจุบัน 
ค่าตรวจคุณภาพน้ำ          จำนวน   10,000    บาท 
   -เพ่ือจ่ายเป็นค่าตรวจสอบคุณภาพน้ำประปา 
 

ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม       จำนวน  500,000  บาท 
-เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรุงรักษาทรัพย์สิน ให้สามารถใช้งานได้ตามปกติ  
- เป็นไปตาม หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ด่วนมาก 
ที ่มท 0808.2/ว 1134 ลงวันที่ 9 มิถุนายน 2558  เรื่อง การปรับปรุงหลักการ 
จำแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที ่มท 0808.2/ว 3523 
ลงวันที่ 20  มิถุนายน 2559 เรื่อง หลักเกณฑ์และอัตราค่าใช้จ่ายในการ 
ประกอบการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีในลักษณะค่าใช้สอย 
และค่าสาธารณูปโภค 
ค่าวัสดุ          รวม    2,910,302   บาท 
วัสดุสำนักงาน         จำนวน     70,000    บาท 
     - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ   
      ปากกา ดินสอ แฟ้ม ธงต่างๆ ฯลฯ 
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ        จำนวน    50,000   บาท 
     -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ปลั๊กไฟ  
      สายไฟ เป็นต้น 
วัสดุก่อสร้าง         จำนวน   500,000  บาท 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุก่อสร้างประปา 
เช่นท่อน้ำประปา(ท่อพลาสติก PVD ,PE และท่อโลหะ) 
เทปพันเกลียว กาวต่อท่อ หรือน้ำยาพลาสติก ข้อต่อท่อ 
ประตูน้ำต่าง ๆ มาตรวัดน้ำ (มิเตอร์น้ำ) ก๊อกน้ำ  เครื่องสุขภัณฑ์ ฯลฯ  
และอุปกรณ์อ่ืนๆ ในงานประปา ฯลฯ 

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง       จำนวน   20,000  บาท 
     - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุยานพาหนะและขนส่งเช่น แบตเตอร์รี่  
     ยางนอก ยางใน ฯลฯ  
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วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น        จำนวน   150,000   บาท 
       - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น  
        เช่น น้ำมันดีเซล น้ำมันเครื่อง ฯลฯ ตามความจำเป็น 
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์       จำนวน  2,080,302  บาท 
       -เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุวิทยาศาสตร์และการแพทย์   
       เช่น คลอรีน  สารส้ม  เป็นต้น 
วัสดุโฆษณาและเผยแพร่        จำนวน     10,000  บาท 
       -เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่นโปสเตอร์ ป้ายไวนิล  
        ไม้อัด สี โฟม เป็นต้น 
วัสดุคอมพิวเตอร์         จำนวน     30,000  บาท 
       - เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น ตลับหมึก 
         ผงหมึกสำหรับเครื่องพิมพ์ แผ่นจานบันทึกข้อมูล ฯลฯ 
ค่าสาธารณูปโภค        รวม     1,150,000  บาท 
ค่าไฟฟ้า          จำนวน  1,150,000   บาท 
       -เพ่ือจ่ายเป็นค่ากระแสไฟฟ้ารายเดือนสำหรับกิจการประปา 
 

งบลงทุน  เป็นเงิน 136,000 บาท 
ค่าครุภัณฑ ์         รวม         36,000    บาท 
ครุภัณฑ์สำนักงาน        จำนวน        8,900    บาท 
ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อโต๊ะพร้อมเก้าอ้ี ระดับ 3-5    จำนวน  1  ชุด 

- เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อโต๊ะพร้อมเก้าอ้ี  
คุณลักษณะพื้นฐาน  
-โต๊ะเหล็ก 4 ฟุต ขนาด W 1229 X D 669 X  H 750 mm  
ความหนาไม่น้อยกว่า 0.6 มิลลิเมตร-ตู้สำหรับใส่เอกสารโครงตู้ทำจาก 
เหล็กแผ่น หนาไม่น้อยกว่า0.6 มิลลิเมตร-ขนาดกว้างไม่น้อยกว่า 39.4  
ลึก 65.5 สูง 61 ซม.–เป็นแบบ3ลิ้นชักสามารถล็อคอัตโนมัติพร้อมกัน  
3 ลิ้นชัก มีลิ้นชักกลาง -เก้าอ้ี ขนาด 56X61X96CM ปรับระดับความสูงต่ำ 
ด้วยระบบ Gass Lft (จัดซื้อตามราคาท้องตลาดโดยประหยัดเนื่องจากไม่มี 
ในบัญชีมาตรฐานครุภัณฑ์) เป็นไปตามหนังสือด่วนที่สุดที่ มท0808.2/ว1248             
ลงวันที่ 27 มิถุนายน 2559 

ครุภัณฑ์โรงงาน         จำนวน       2,500    บาท 
ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องเจีย      จำนวน  1  เครื่อง 

-เพ่ือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องเจีย 
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คุณลักษณะ 
-ขนาด 5 นิ้ว (125 มิลลิเมตร) 
-ขับด้วยมอเตอร์ไฟฟ้า ขนาดไม่น้อยกว่า 1,000 วัตต์ 
-ความเร็วรอบไม่น้อยกว่า 10,000  รอบต่อนาที 
จัดซื้อตามราคาครุภัณฑ์ ปี 2563 ปรากฎตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2561-2565) เพ่ิมเติม (ฉบับที่ 8) หน้า 17 ลำดับ 6 
 

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์             จำนวน   24,600   บาท 
ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก  ตั้งไว้   22,000  บาท 
          -เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก สำหรับงานประมวลผล     

คุณลักษณะพื้นฐาน  
- มีหน่วยประมวลผลกลาง (CPU) ไม่น้อยกว่า 4 แกนหลัก  
(4 core) จำนวน 1 หน่วย โดยมีคุณลักษณะ อย่างใดอย่างหนึ่ง หรือดีกว่า ดังนี้ 
1) ในกรณีที่มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level)  
เดียวกัน ขนาดไม่น้อยกว่า 4 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐานไม่น้อยกว่า  
2.3 GHz และมีหน่วยประมวลผลด้านกราฟิก (Graphics Processing Unit)   
ไม่น้อยกว่า 10 แกน หรือ  
2) ในกรณีที่มีหน่วยความจำแบบ Cache Memory รวมในระดับ (Level) 
 เดียวกันขนาดไม่น้อยกว่า 6 MB ต้องมีความเร็วสัญญาณนาฬิกาพ้ืนฐาน 
ไม่น้อยกว่า 1.8 GHz และมีเทคโนโลยีเพ่ิมสัญญาณนาฬิกากรณีที่ต้องใช้ 
ความสามารถในการประมวลผลสูง 
 - มีหน่วยความจำหลัก (RAM) ชนิด DDR4 หรือดีกว่า ขนาดไม่น้อยกว่า 8 GB 
 - มีหน่วยจัดเก็บข้อมูล ชนิด SATA หรือดีกว่า ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 1 TB  
หรือชนิด Solid State Drive ขนาดความจุไม่น้อยกว่า 250 GB จำนวน 1 หน่วย  
- มีจอภาพที่รองรับความละเอียดไม่น้อยกว่า 1,366 x 768 Pixel  
  และมีขนาดไม่น้อยกว่า 12 นิ้ว  
- มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า ไม่น้อยกว่า 3 ช่อง 
- มีช่องเชื่อมต่อแบบ HDMI หรือ VGA จำนวนไม่น้อยกว่า 1ช่อง  
- มีช่องเชื่อมต่อระบบเครือข่าย (Network Interface) แบบ 10/100/1000 Base-T  
  หรือดีกว่าจำนวน ไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
 - สามารถใช้งานได้ไม่น้อยกว่า Wi-Fi (IEEE 802.11b, g, n, ac) และ Blueto 

ค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่องพิมพ์   ตั้งไว้   2,600   บาท 
 เพ่ือจ่ายเป็นค่าจัดซื้อเครื่องพิมพ์ชนิดเลเซอร์ หรือชนิด LED ขาวดำ  จำนวน  1  เครื่อง 
 คุณลักษณะพื้นฐาน 
 -มีความละเอียดในการพิมพ์ไม่น้อยกว่า  600x600 dpi 
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 -มีความเร็วในการพิมพ์สำหรับกระดาษ A4 ไม่น้อยกว่า 18 หน้าต่อนาที (ppm)  
 -มีหน่วยความจำ (Memory) ขนาดไม่น้อยกว่า 8  MB 
 -มีช่องเชื่อมต่อ (Interface) แบบ USB 2.0 หรือดีกว่า  จำนวนไม่น้อยกว่า 1 ช่อง 
 -มีถาดใส่กระดาษได้ไม่น้อยกว่า  150  แผ่น 
 -สามารถใช้ได้กับ A4 ,Letter ,Legal และCustom 
 

ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง        รวม        100,000    บาท 
ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ       จำนวน      100,000    บาท 
     -ค่าขยายท่อเมนประปา 
      เพ่ือจ่ายเป็นค่าขยายท่อเมนประปาภายในเขตเทศบาล 
 
 


